WPP -47 / 2009 - 2011 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ 


ಅಧಿಕೃತವಾಗಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾದುದು 
ಸಂಪುಟ ೧೪೬ | ಬೆಂಗಳೂರು, ಗುರುವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ ( ಪುಷ್ಯ ೧, ಶಕ ವರ್ಷ ೧೯೩೩ ) ಸಂಚಿಕೆ ೫೦ 

ಭಾಗ - ೫ 
ಸರ್ಕಾರದ ಮತ್ತು ಖಾಸಗಿ ಜಾಹೀರಾತುಗಳು, ಲೋಕಸೇವಾ ಆಯೋಗದ 
ಜಾಹೀರಾತುಗಳು , ನೇಮಕಾತಿ ಸಮಿತಿಗಳ ಜಾಹೀರಾತುಗಳು 

ಅರಣ್ಯ ಇಲಾಖೆ 
ಪ್ರಧಾನ ಮುಖ್ಯ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ ( ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು, ಅರಣ್ಯ ಪಡೆ) ಹಾಗೂ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 
ಇವರ ಕಚೇರಿ, ಅರಣ್ಯ ಭವನ , 18ನೇ ಅಡ್ಡ ರಸ್ತೆ, ಮಲ್ಲೇಶ್ವರಂ , ಬೆಂಗಳೂರು- 560003 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ : ಬಿ9 -ನೇಮಕಾತಿ - ವಿವ- 1/ 2011 - 12 ದಿನಾಂಕ 12 - 12 - 2011 


ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ 


ಅರಣ್ಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ 596 ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಅರಣ್ಯ ಇಲಾಖಾ ಸೇವೆಗಳು (ನೇಮಕಾತಿ) ( ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು, 
2003 ರಂತೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ದಿನಾಂಕ 26 -12 -2011 ರಿಂದ ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಯ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಮಾರಾಟ ಮಾಡಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ 
ದಿನಾಂಕ 21 - 01 - 2012 ರಂದು ಅಪರಾಹ್ನ 5.30 ಗಂಟೆ ಆಗಿರುತ್ತದೆ. 

ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಎಲ್ಲಾ ಬೆಂಗಳೂರು- ಒನ್ ಕೇಂದ್ರಗಳು, ತುಮಕೂರು- ಒನ್, ಮೈಸೂರು-ಒನ್ , ಶಿವಮೊಗ್ಗ- ಒನ್, ದಾವಣಗೆರೆ -ಒನ್ , ಹುಬ್ಬಳ್ಳಿ 
ಧಾರವಾಡ-ಒನ್, ಮಂಗಳೂರು- ಒನ್‌, ಬೆಳಗಾವಿ -ಒನ್‌, ಬಳ್ಳಾರಿ - ಒನ್ , ಗುಲ್ಬರ್ಗ - ಒನ್ ಮತ್ತು ತಾಲ್ಲೂಕು ಹಾಗೂ ಹೋಬಳಿ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ 
ನೆಮ್ಮದಿ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಮಾರಾಟ ಮಾಡಲಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಈ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿಯೇ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಮುದ್ದಾಂ ಆಗಿ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕ ರೂ .50/- ಮತ್ತು ಸೇವಾ ಶುಲ್ಕ ರೂ . 20 /-, ಒಟ್ಟು ರೂ .70/- ನ್ನು ಮೇಲೆ ಹೆಸರಿಸಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ನಗದು ರೂಪದಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಿ, 
ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆ ಮತ್ತು ಸೂಚನಾ ಕೈಪಿಡಿಯನ್ನು ಪಡೆಯಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ- 1ರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅರ್ಜಿ 
ಶುಲ್ಕ ಇರುವುದಿಲ್ಲ ಮತ್ತು ಸೇವಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಮಾತ್ರ ಪಾವತಿಸಬೇಕು. ಈ ಪ್ರವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಪಡೆಯುವ ವೇಳೆ ಅವರ ಜಾತಿ 
ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ಅಂಕ ಪಟ್ಟಿಯಾದ ಎಸ್. ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ./10ನೇ ತರಗತಿಯ ಮೂಲ ಅಥವಾ ಪತ್ರಾಂಕಿತ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ದೃಢೀಕರಿಸಿರುವ ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಯೊಂದಿಗೆ ಮೇಲೆ ಹೆಸರಿಸಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಖುದ್ದು ಹಾಜರಾಗಿ, ತಮ್ಮ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತೋರಿಸಿ, 
ನಿಗದಿತ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಿ , ಅರ್ಜಿ ಹಾಗೂ ಸೂಚನಾ ಕೈಪಿಡಿಗಳನ್ನು ಪಡೆಯಬೇಕಾಗಿದೆ, ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪಡೆದು, ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳಿಗೆ 
ಸರಿಯಾಗಿ, ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ, ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮೇಲೆ ಹೆಸರಿಸಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಮುದ್ದಾಂ ಅಗಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸದರಿ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಹಣ ಪಾವತಿಸಿದ ಕುರಿತು ರಶೀತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಕುರಿತು ಸ್ವೀಕೃತಿ ಪತ್ರವನ್ನು 
ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಲು ತಿಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 

( ೨೦೪೯ ) 


೨೦೫೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ಯ ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


ಭಾಗ - ೫ 


ಸೂಚನೆ:- ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೂ ಕೊರಿಯರ್, ನೋಂದಾಯಿತ ಅಂಚೆ, ಸಾಧಾರಣ ಅಂಚೆ, ಮುದ್ದಾಂ ಇತ್ಯಾದಿ ವಿಧಾನಗಳ ಮುಖಾಂತರ ಕಳುಹಿಸಿದ 
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಅರಣ್ಯ ಇಲಾಖೆಯ ಯಾವುದೇ ಕಚೇರಿಗಳಲ್ಲಿ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


1.0 ಹುದ್ದೆಗಳ ವಿವರ 


ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ - ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ: ರೂ .5800 -100 -6000 -125 -6500 -150 -7100 -175 - 7800 - 200 - 8600 - 225 - 9500 -250 -10500 


ಹುದ್ದೆಗಳ | ಕ್ರ 


) 


ಅರಣ್ಯ ವಿಭಾಗ 


ಅರಣ್ಯ ವಿಭಾಗ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆ 


ಹುಲಿಯೋಜನೆ ವಿಭಾಗ, ಬಂಡೀಪುರ 


25 ) 


ಕುದುರೆಮುಖ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ, ಕಾರ್ಕಳ 


2) | ಚಾಮರಾಜನಗರ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ 


| 26 ) 


ಶಿವಮೊಗ್ಗ ವಿಭಾಗ 
ಸಾಗರ ವಿಭಾಗ 


ಕನಕಪುರ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ 


27) 


( 28 ) 


ಕೊಳ್ಳೇಗಾಲ ವಿಭಾಗ 
5 ) ಹಾಸನ ವಿಭಾಗ 
6) ತುಮಕೂರು ವಿಭಾಗ. 
7) | ಮೈಸೂರು ವಿಭಾಗ 


ಭದ್ರಾವತಿ ವಿಭಾಗ 
29 ) . | ಶಿವಮೊಗ್ಗ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ 
30 ) . ಧಾರವಾಡ ವಿಭಾಗ 


8 ) . 


ಮೈಸೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ 


9) 


ಹುಣಸೂರು ವಿಭಾಗ 


10 ) . 


ಹುಣಸೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ 


31) | ಗದಗ ವಿಭಾಗ 
32 ) ಹಾವೇರಿ ವಿಭಾಗ 
33) ರಾಣೆಬೆನ್ನೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ಉಪ ವಿಭಾಗ 
34 ) | ಬೀದರ್‌ ವಿಭಾಗ 
35) | ಗುಲ್ಬರ್ಗ ವಿಭಾಗ 
36) ಯಾದಗಿರಿ ವಿಭಾಗ 
37) | ರಾಯಚೂರು ವಿಭಾಗ 


11) 


ಮಡಿಕೇರಿ ವಿಭಾಗ 


12 ) 


ವಿರಾಜಪೇಟೆ ವಿಭಾಗ 


13) | ಮಡಿಕೇರಿ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ 


14 ) 


ಹಳಿಯಾಳ ವಿಭಾಗ 


38 ) . 


ಬಳ್ಳಾರಿ ವಿಭಾಗ 


15) ಯಲ್ಲಾಪುರ ವಿಭಾಗ 


39 ) 


ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ವಿಭಾಗ 


16 ) . 


ಕಾರವಾರ ವಿಭಾಗ 


40) . 


ದಾವಣಗೆರೆ ವಿಭಾಗ 


17) 


ಶಿರಸಿ ವಿಭಾಗ 


18 ) | 

ಹೊನ್ನಾವರ ವಿಭಾಗ 
19) | ದಾಂಡೇಲಿ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ 
20 ) | ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು ವಿಭಾಗ 


41) | ಕೊಪ್ಪಳ ವಿಭಾಗ 
42) | ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ವಿಭಾಗ 

43) | ರಾಮನಗರ ವಿಭಾಗ 
| 7 | 44 ) ಕೋಲಾರ ವಿಭಾಗ 


21 ) | ಕೊಪ್ಪ ವಿಭಾಗ 


45 ) ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ವಿಭಾಗ 


22 ) ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ 


46) ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಉದ್ಯಾನವನ, ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ 
| 47 ) ಬೆಳಗಾವಿ ವಿಭಾಗ 


23 ) | 


ಮಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗ 
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24) | ಕುಂದಾಪುರ ವಿಭಾಗ 


48) | ಗೋಕಾಕ್ ವಿಭಾಗ 


ఒట్టు : 


೨೦೫೧ 


ಭಾಗ - ೫ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.0 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ 
ಈ ವಿಭಾಗವಾರು ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕರ ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತಿದೆ. 


21 ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆ:- ಒಟ್ಟು 500 ಹುದ್ದೆಗಳು. 
2.1.1 ಬಂಡೀಪುರ ಹುಲಿ ಯೋಜನೆ ವಿಭಾಗದ 18 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಬಿ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು: 


2.1.2 ಚಾಮರಾಜನಗರ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 6 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಒಟ್ಟು: 
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2.1.3 ಕನಕಪುರ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 1 ಹುದ್ದೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಭಾಗ - ೫ 


೨೦೫೨ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
21.4 ಕೊಳ್ಳೇಗಾಲ ವಿಭಾಗದ 8 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ ಇತರೆ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | 

2 


ಮಾಜಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


| 


1 | 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಒಟ್ಟು: 


2 .1 .5 ಹಾಸನ ವಿಭಾಗದ 9 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


| ಒಟ್ಟು 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಒಟ್ಟು: 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಸೈನಿಕ 


2.1.6 ತುಮಕೂರು ವಿಭಾಗದ 8 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

* ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) . 


ಒಟ್ಟು: 


ಒಟ್ಟು 


2.1.7 ಮೈಸೂರು ವಿಭಾಗದ 3 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 

ಒಟ್ಟು: 2 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
- ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


೨೦೫೩ 


ಭಾಗ - ೫ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.1.8 ಮೈಸೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 6 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

| ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಒಟ್ಟು: 


2.1.9 ಹುಣಸೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 38 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಇತರೆ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) | 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಬಿ) | 

ಒಟ್ಟು:| 20 | 


2 .1 .10 ಮಡಿಕೇರಿ ವಿಭಾಗದ 14 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಸೈನಿಕ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು: 


8 


೨೦೫೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


ಭಾಗ - ೫ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


21. 11 ವಿರಾಜಪೇಟೆ ವಿಭಾಗದ 12 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಸೈನಿಕ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 
ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) | 
ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 

ಒಟ್ಟು: 


12 


2.1.12 ಮಡಿಕೇರಿ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 12 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಇತರೆ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 
ಪ್ರವರ್ಗ -III( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


2 .1.13 ಹಳಿಯಾಳ ವಿಭಾಗದ 25 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


- 


ಒಟ್ಟು:| 15 | 


1 


| 


| 


5 


೨೦೫೫ 


ಭಾಗ - ೫ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.1.14 ಯಲ್ಲಾಪುರ ವಿಭಾಗದ 18 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ | 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ " 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


_1 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು ೨ | 1 1 


1 


1 


1 


| 5 


21.15 ಕಾರವಾರ ವಿಭಾಗದ 16 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ || ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಎ) . 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು: 


8 


- 


5 


ಪ್ರವರ್ಗ 


| ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2.1.16 ಶಿರಸಿ ವಿಭಾಗದ 15 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | | 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಸೈನಿಕ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 

ಒಟ್ಟು: 


6 


| 


3 


15 


೨೦೫೬ 


ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.1.17 ಹೊನ್ನಾವರ ವಿಭಾಗದ 15 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಇತರೆ ಮಾಜಿ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
| ( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಬಿ ) 


ಒಟ್ಟು: 


15 


21.18 ದಾಂಡೇಲಿ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 16 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


3 . 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಬಿ) 


| 


ಒಟ್ಟು: 

- 10 


16 


2.1.19 ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು ವಿಭಾಗದ 7 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


| ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
- ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 
| 


ಒಟ್ಟು: 2 | 1 | 


೨೦೫೭ 


ಭಾಗ - ೫ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.1.20 ಕೊಪ್ಪ ವಿಭಾಗದ 15 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಇತರೆ 


ಮಾಜಿ | 
ಸೈನಿಕ 


| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
| ( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | ಒಟ್ಟು 
- ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಬಿ ) 


ಒಟ್ಟು: 


6 


2.1.21 ಭದ್ರಾ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ, ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರಿನ 13 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ| 


ಸೈನಿಕ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು: 

| 


7 


13 


2.1.22 ಮಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದ 7 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


| ఒట్టు 


ಇತರೆ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಒಟ್ಟು| | 


| 


| 


1 


| 3 | 


1 


| | 


ಭಾಗ - ೫ 


೨೦೫೮ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.1.23 ಕುದುರೆಮುಖ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ , ಕಾರ್ಕಳದ 15 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
( ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಇತರೆ 


ಸೈನಿಕ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


1 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಬಿ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು: 


ಮಾಜಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2.1. 24 ಶಿವಮೊಗ್ಗ ವಿಭಾಗದ 11 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಇತರೆ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 
ಸೈನಿಕ 

ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | 

| 2 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 

1 | 1 
ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 

ಒಟ್ಟು:| 

5 | 
2.1 . 25 ಸಾಗರ ವಿಭಾಗದ 30 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 

ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ ( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ| 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) | 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 

ಒಟ್ಟು:| 16 | 


1 


| 


1 | 


8 


| 


3 | 


೨೦೫೯ 


ಭಾಗ - ೫ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.1.26 ಭದ್ರಾವತಿ ವಿಭಾಗದ 24 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
(ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


-- 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


-| 


ಒಟ್ಟು: 


12 


2.1.27 ಶಿವಮೊಗ್ಗ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 19 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


| ಒಟ್ಟು 


ಮಾಜಿ 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ) 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು: 


೨೦೬೦ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


ಭಾಗ - ೫ 


2.1. 28 ಧಾರವಾಡ ವಿಭಾಗದ 15 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


| 


1 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) | 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ ) 


| 


| 


ಒಟ್ಟು:| 


2.1.29 ಗದಗ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | | 
ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಎ ) 

ಒಟ್ಟು: 


2.1.30 ಹಾವೇರಿ ವಿಭಾಗದ 8 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ | 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

| ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಒಟ್ಟು: 


2.1.31 ರಾಣೆಬೆನ್ನೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ಉಪ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಮಾಜಿ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು 


ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


೨೦೬೧ 


2.1.32 ಬೀದರ್‌ ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

| ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | ಒಟ್ಟು 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಇತರೆ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಒಟ್ಟು: 
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ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


2.1.33 ಗುಲ್ಬರ್ಗ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಪ್ರವರ್ಗ ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 
ಸೈನಿಕ 

ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ -II( ಎ) 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2 .1 .34 ಯಾದಗಿರಿ ವಿಭಾಗದ 5 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಪಂಗಡ 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 

ಒಟ್ಟು: - 
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2.1. 35 ರಾಯಚೂರು ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಒಟ್ಟು: 


ಭಾಗ - ೫ 


೨೦೬ ೨ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
21.36 ಬಳ್ಳಾರಿ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಒಟ್ಟು 


ಮಾಜಿ 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) | 


ಒಟ್ಟು: 


2.1.37 ಚಿತ್ರದುರ್ಗ ವಿಭಾಗದ 7 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


| ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಒಟ್ಟು: 


| 
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2.1 .38 ದಾವಣಗೆರೆ ವಿಭಾಗದ 6 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ| 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


- 


- 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


| 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಒಟ್ಟು: 


೨೦೬೩ 


ಭಾಗ - ೫ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.1.39 ಕೊಪ್ಪಳ ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಒಟ್ಟು 


ಮಾಜಿ 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


2 .1 .40 ಬೆಂಗಳೂರು ಗ್ರಾಮಾಂತರ ವಿಭಾಗದ 12 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಇತರೆ 


| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು: 


2 .1 .41 ರಾಮನಗರ ವಿಭಾಗದ 13 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
| ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 


ಭಾಗ - ೫ 


೨೦೦೪ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.1.42 ಕೋಲಾರ ವಿಭಾಗದ 8 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ| 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | 

ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


1 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಪ್ರವರ್ಗ -I | 
ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಎ ) 

ಒಟ್ಟು: 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2.1.43 ಚಿಕ್ಕಬಳ್ಳಾಪುರ ವಿಭಾಗದ 10 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಪ್ರವರ್ಗ ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 

ಒಟ್ಟು: 6 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಒಟ್ಟು 


2.1.44 ರಾಷ್ಟ್ರೀಯ ಉದ್ಯಾನವನ, ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 

ಒಟ್ಟು: 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


2.1.45 ಬೆಳಗಾವಿ ವಿಭಾಗದ 7 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಒಟ್ಟು: 


3 


| 


3 | 


ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


೨೦೬೫ 


ಮಾಜಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


21 .46 ಗೋಕಾಕ್ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 1 | 1 | 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 

ಒಟ್ಟು: 2 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಬಿ9ನೇಮಕಾತಿ - ವಿವ- 1 /2009 - 10 ದಿನಾಂಕ 26 - 09 - 2009 ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಪಡಿಸಿದ 863 ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪೈಕಿ ತುಂಬಲು ಬಾಕಿ 
ಉಳಿದ 96 ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಈ ಸಾಲಿನ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ತುಂಬುವ ಕುರಿತು ಹುದ್ದೆಗಳ ವಿವರ : 


2 .21 ಹಳಿಯಾಳ ವಿಭಾಗದ 8 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ _ 1 . 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) . 
ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಸೈನಿಕ 


ಒಟು: | 


2 .2 .2 ಕಾರವಾರ ವಿಭಾಗದ 5 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


| ఒట్టు 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಒಟು: 


2.2.3 ಹೊನ್ನಾವರ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಪ್ರವರ್ಗ 


| ಒಟ್ಟು 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ | 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


| 


| 


1 


| 4 


೨೦೬೬ 


ಭಾಗ - ೫ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.2.4 ಯಲ್ಲಾಪುರ ವಿಭಾಗದ 5 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಬಿ) 
ಒಟ್ಟು: 1 

- 1 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2.2.5 ಮಂಗಳೂರು ವಿಭಾಗದ 6 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) | 


| 


1 | 


2.2.6 ಕುಂದಾಪುರ ವಿಭಾಗದ 1 ಹುದ್ದೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಒಟ್ಟು: 


2.2.7 ತುಮಕೂರು ವಿಭಾಗದ 1 ಹುದ್ದೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 

| ಒಟ್ಟು 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಬಿ) 

ಒಟ್ಟು:| 


2.2.8 ಮೈಸೂರು ವಿಭಾಗದ 1 ಹುದ್ದೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

| ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ఒట్టు : 


ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


೨೦೬೭ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಒಟ್ಟು 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2 .2 .9 ಹುಣಸೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 

ಒಟ್ಟು: 1 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


1 


2 


ಇತರೆ 


2 .2 .10 ಭದ್ರಾವತಿ ವಿಭಾಗದ 7 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 

1 . 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 

2 . 
ಒಟ್ಟು: 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

| ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2 .2.11 ದಾಂಡೇಲಿ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಎ ) 
ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಬಿ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಒಟ್ಟು: 


- 


3 


2 . 2.12 ಕುದುರೆಮುಖ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗ, ಕಾರ್ಕಳದ 3 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಎ ) 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

| ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


2.2.13 ಮಡಿಕೇರಿ ವಿಭಾಗದ 1 ಹುದ್ದೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 


ಮೀಸಲಾತಿ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಇತರೆ 


ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ ) 


ಒಟ್ಟು: 


೨೦೬೮ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


ಭಾಗ - ೫ 


ಒಟ್ಟು 


2 .2.14 ವಿರಾಜಪೇಟೆ ವಿಭಾಗದ 4 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಒಟ್ಟು: 


- 


3 


2 .2 .15 ಮಡಿಕೇರಿ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಸಾಮಾನ ಅರ್ಹತೆ 
ಪವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟು: 


2 .2 .16 ಕೊಳ್ಳೇಗಾಲ ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ ) . 

ಒಟ್ಟು: 2 


2 .2.17 ಕೊಪ್ಪ ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II ( ಎ). 


ಒಟ್ಟು 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2 . 2.18 ಬೆಳಗಾವಿ ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮಾಜಿ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 
ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಇತರೆ 


2 . 2.19 ಚಾಮರಾಜನಗರ ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 2 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 
ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ 
ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 

- ಒಟ್ಟು: 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


2 . 2.20 ಬಂಡೀಪುರ ಹುಲಿ ಯೋಜನೆ ವಿಭಾಗದ 24 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಬಿ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III ( ಎ) 


ಒಟ್ಟು: 


13 


| 


2 


24 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- ಹುಲಿ ಯೋಜನೆ, ಬಂಡೀಪುರ ವಿಭಾಗಕ್ಕೆ ಹಂಚಿಕೆ ಮಾಡಲ್ಪಟ್ಟಿರುವ 24 ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪೈಕಿ 18 ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳು 
Special Tiger Protection Force (STPF) ಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಾಗಿರುತ್ತವೆ. ಈ 18 ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾಗುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ಅವರ ವಯಸ್ಸು 40 ವರ್ಷ ಪೂರೈಸುವ ತನಕ ಪ್ರಸ್ತುತ ಬಂಡೀಪುರ ಹುಲಿ ಯೋಜನೆ ವಿಭಾಗದ STPF ನಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಕರ್ನಾಟಕದ ಇತರ ಹುಲಿ 
ಯೋಜನೆ ವಿಭಾಗಗಳಲ್ಲಿ ಸೃಜಿಸಲಾಗುವ STPF ನಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕರ್ತವ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
2.2.21 ಸಾಗರ ವಿಭಾಗದ 5 ಹುದ್ದೆಗಳ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಮೀಸಲಾತಿ 
| ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | 


ಇತರೆ 


| ಮಾಜಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ | ಒಟ್ಟು 
- ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ | 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸೈನಿಕ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 


ಪ್ರವರ್ಗ - I 


ಪ್ರವರ್ಗ - II( ಎ ) 


ಪ್ರವರ್ಗ - III( ಎ) 


ಭಾಗ - ೫ 


೨೦೭೦ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
2.2.22 ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು ವನ್ಯಜೀವಿ ವಿಭಾಗದ 1 ಹುದ್ದೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

ಮೀಸಲಾತಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ | 
ಮಾಜಿ 
ಇತರೆ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 

ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ ( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 

ಒಟ್ಟು: 


ಪ್ರವರ್ಗ 


ಒಟ್ಟು 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಮಾಜಿ 


2 . 2.23 ಹುಣಸೂರು ವಿಭಾಗ 1 ಹುದ್ದೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ: 

* 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ 

ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ | ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 

- ಒಟ್ಟು: 


ಇತರೆ 


ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 

| ಒಟ್ಟು 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಒಟ್ಟು 


2 . 2.24 ರಾಯಚೂರು ವಿಭಾಗದ 1 ಹುದ್ದೆಯ ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ : 

ಮೀಸಲಾತಿ 

ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖ | ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ 
ಪ್ರವರ್ಗ ಮಾಜಿ 

ಗ್ರಾಮೀಣ 
ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ನಿರಾಶ್ರಿತಗೊಂಡ 
ಸೈನಿಕ 

( ಅಂಗವಿಕಲ ಮೀಸಲಾತಿ) ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ * * 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ | 

ಒಟ್ಟು: 


ಇತರೆ 


ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ 
ದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ 
ಮಾಡಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿ 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- ಸರ್ಕಾರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ ಡಿಪಿಎಆರ್ 52 ಎಸ್ ಆರ್‌ಆರ್ 99 ದಿನಾಂಕ 29 - 11 - 2002 ರ ಪ್ರಕಾರ ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ 
ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾಗಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿಯಡಿಯಲ್ಲಿ 
ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖರಾಗಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿರುತ್ತದೆ. 


ವಿವರಣೆ: - ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ ( ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1977ರಲ್ಲಿ ಅರ್ಥೈಸಿರುವಂತಾಗಿದೆ. ಈ 
ಪದದ ಅರ್ಥ ವಿವರಣೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 


ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ (ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1977ರ ನಿಯಮ 2 (1 )( 11): " Physically handicapped candidate " or " Person 
with disability " means a person suffering from not less than forty percent of any of the following disabilities as certified by a medical 
authority, namely (i) Blindness , (ii) low vision , ( iii) leprosy cured, (iv ) hearing impairment, (v ) Locomotor disability, (vi ) mental 
retardation , ( vii) mental illness . 


ವಿವರಣೆ: - "ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖರಾಗಿರುವವರು (leprosy Cured)" ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ (ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) 
ನಿಯಮಗಳು 1977ರಲ್ಲಿ ಅರ್ಥೈಸಿರುವಂತಾಗಿದೆ. ಈ ಪದದ ಅರ್ಥ ವಿವರಣೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ: 


Leprosy cured means any person who has been cured of leprosy but is suffering from 


( ) 


(i) | 


loss of sensation in hands or feet as well as loss of sensation and paresis in the eye and eye 
lid but with no manifest deformity; 
manifest deformity and paresis but having sufficientmobility in their hands and feet to enable 
them to engage in normal economic activity ; 
extreme physical deformity as well as advanced age which prevents him from undertaking any 
gainful occupation ; 


( i) 


and the expression " leprosy cured " shall be construed accordingly. 


- 


೨೦೭೧ 


ಭಾಗ - ೫ 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 
3.0 ಅರ್ಹತೆ ಮತ್ತು ನಿಬಂಧನೆಗಳು . 
3.1 ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ: ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 

[ ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆ: | ಎಸ್. ಎಸ್ .ಎಲ್.ಸಿ. / 10ನೇ ತರಗತಿಯಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆಯಾಗಿರಬೇಕು. 


ವಯೋಮಿತಿ 
ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕನಿಷ್ಠ 18 ವರ್ಷ ವಯಸ್ಸನ್ನು ಪೂರೈಸಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ ವಿವರಗಳು ಕೆಳಗಿನಂತಿದೆ . 
3 . 2 .1 ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ - I 

| ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ 30 ವರ್ಷಗಳು 
ಪ್ರವರ್ಗ II , IIಬಿ , III , IIIಬಿ 

ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ 28 ವರ್ಷಗಳು 
- ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 

ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ 25 ವರ್ಷಗಳು 
3.2.2 ಅರಣ್ಯ ಪ್ರೇರಕರಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ: ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಠ 5 ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆಯನ್ನು ಅರಣ್ಯ ಪ್ರೇರಕರಾಗಿ ಪೂರೈಸಿದ್ದು 

ಪ್ರಸ್ತುತ ಅರಣ್ಯ ಪ್ರೇರಕರಾಗಿ ಸೇವೆಯಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರೆದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರ ಕೆಳಗಿನ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ ಅನ್ವಯವಾಗುವುದು . 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಮತ್ತು ಪ್ರವರ್ಗ - I 

ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ 43 ವರ್ಷಗಳು 
ಪ್ರವರ್ಗ II , IIಬಿ , III , IIIಬಿ 

| ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ 41 ವರ್ಷಗಳು 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ 

ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿ 38 ವರ್ಷಗಳು 


3.2.3 [ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರಿಗೆ ವಯೋಮಿತಿ: | 


ಸಶಸ್ತ್ರ ಪಡೆಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ನಿವೃತ್ತಿ / ಡಿಮೊಬಿಲೈಸೇಷನ್ 
( Demobilisation) ಅಥವಾ ರಿಟ್ರೆಂಚ್‌ಮೆಂಟ್ ( Retrenchment ) ಹೊಂದಿದ ಮಾಜಿ 
ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಅವರು ಯಾವ ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿರುತ್ತಾರೆಯೊ ಆ ಪ್ರವರ್ಗಕ್ಕೆ 
ಮೇಲಿನ ಸಂಖ್ಯೆ : 3.2.1 ರಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಗೆ ಅವರು ಎಷ್ಟು 
ವರ್ಷ ಸಶಸ್ತ್ರ ಪಡೆಗಳಲ್ಲಿ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವರೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಮೂರು (3) 
ವರ್ಷ ಸೇರಿಸಿದರೆ ಎಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳಾಗುವುದೋ ಅಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳ ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು 
ನೀಡಲಾಗುವುದು. 


ವಿವರಣೆ: “ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ” ಎಂದರೆ ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ( ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು , 1977 ರಲ್ಲಿ ಅರ್ಥೈಸಿರುವಂತಾಗಿದೆ. ಈ 

ಪದದ ಅರ್ಥ ವಿವರಣೆ ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ: 


ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ ( ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1977ರ ನಿಯಮ 2 (1) (1) : 


" Ex -Serviceman ” means a person , who has served in any rank (whether as a combatant or as non -combatant) in 
the regular Army, Navy and Air Force of the Union but does not include a person who has served in the Defence 
Security Corps , the General Reserve Engineering Force , the Lok Sahayak Sena and the Para Military Force ; and 


6 


0 


( a) who has retired from such service after earning his pension ; or 

who has been released from such service on medical grounds attributable to military service or 
circumstances beyond his control and awarded medical or other disability pension ; or 
who has been released otherwise than on his own request from such service as a result of reduction in 
establishment; or 
who has been released from such service after completing the specific period of engagement otherwise 
than at his own request or by way of dismissal or discharge on account ofmisconduct or inefficiency and 

has been given a gratuity ; 
and includes personnel of the Territorial Army of the following categories, namely : 

(i) pension holders for continuous embodied service ; 
(ii) persons with disability attributable to military service ; and 

(iii) gallantry award winners . 
Explanation : The persons serving in the armed forces of the union , who on retirement from service, would come 

under the category of " Ex -Serviceman " may be permitted to apply for re -employment one year before 
the completion of the specified terms of engagement and avail themselves of all concessions 
available to ex -servicemen , but shall not be appointed to a State Civil Service or Post until they are 
permitted to leave the uniform . 


4 .0 ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ವಿಧಾನ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅವರ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ಅಂಕ ಪಟ್ಟಿಯಾದ ಎಸ್. ಎಸ್. ಎಲ್. ಸಿ./10ನೇ ತರಗತಿಯ ಮೂಲ ಅಥವಾ ಪತ್ರಾಂಕಿತ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ದೃಢೀಕರಿಸಿರುವ ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಯೊಂದಿಗೆ ಮೇಲೆ ಹೆಸರಿಸಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಖುದ್ದು ಹಾಜರಾಗಿ, ತಮ್ಮ ಅಂಕಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ತೋರಿಸಿ, 
ನಿಗದಿತ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಪಾವತಿಸಿ, ಅರ್ಜಿ ಹಾಗೂ ಸೂಚನಾ ಕೈಪಿಡಿ ಪಡೆಯಬೇಕಾಗಿದೆ, ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪಡೆದು, ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳಿಗೆ 


೨೦೭೨ ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 

ಭಾಗ - ೫ 
ಸರಿಯಾಗಿ, ಸಷ್ಟವಾಗಿ ಮತ್ತು ಪೂರ್ಣವಾಗಿ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ, ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮೇಲೆ ಹೆಸರಿಸಿರುವ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಮುದ್ದಾಂ ಅಗಿ 
ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸದರಿ ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಹಣ ಪಾವತಿಸಿದ ಕುರಿತು ರಶೀತಿಯನ್ನು ಮತ್ತು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಕುರಿತು ಸ್ವೀಕೃತಿ 
ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳಲು ತಿಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 


5.0 ಅರ್ಜಿಯ ಜೊತೆಗೆ ಯಾವುದೇ ಮೂಲ/ ನಕಲು/ ಜೆರಾಕ್ಸ್ ದಾಖಲಾತಿಗಳು , ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು , ಇತ್ಯಾದಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಮೊದಲು, ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಗಳಿಂದ ಅವಶ್ಯಕವಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಮೂಲ ದಾಖಲೆ / ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು, ಸದರಿ ಮೂಲ ದಾಖಲೆ/ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳಲ್ಲಿರುವ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ , ಸ್ಪಷ್ಟವಾಗಿ ಮತ್ತು ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ನಿಗದಿತ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. ಇತರೆ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಪ್ರತಿಗಳಲ್ಲಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 
ತಮ್ಮ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯ ಒಂದು ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ತೆಗೆದು ತಮ್ಮ ಬಳಿ ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು. 


6.0 ಸ್ವೀಕೃತ ಅರ್ಜಿಗಳ ಪರಾಮರ್ಶೆ /ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ 

* ಕರ್ನಾಟಕ ಅರಣ್ಯ ಇಲಾಖಾ ಸೇವೆಗಳು (ನೇಮಕಾತಿ) (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು , 2003ರ ಅನ್ವಯ ಅರಣ್ಯ ಇಲಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ 
ಒಟ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಮತ್ತು ಸರ್ಕಾರವು ಪ್ರಸ್ತುತ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ತುಂಬಲು ಅನುಮೋದನೆ ನೀಡಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ 
ಸಂಖ್ಯೆಗನುಗುಣವಾಗಿ ಹಾಗೂ ಪ್ರಸ್ತುತ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ವಿಭಾಗವಾರು ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣ 
ಮಾಡಲಾಗಿದೆ. ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ಸ್ವೀಕರಿಸಲಾಗುವ ಎಲ್ಲಾ ಅರ್ಹ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಕ್ರೋಢೀಕರಿಸಿ, ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿರುವ ಮಾಹಿತಿ/ವಿವರಗಳ ಆಧಾರದ ಅನ್ವಯ ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಗಳಿಸಿದ ಶೇಕಡವಾರು 
ಅಂಕಗಳ ಮೆರಿಟ್ ಆಧಾರದಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರವರ್ಗವಾರು 1:20 ( ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆ: ಅಭ್ಯರ್ಥಿ) ಅನುಪಾತದಲ್ಲಿ ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ 
ತಾಳ್ವಿಕೆ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರವನ್ನು ಮೇಲೆ ಹೆಸರಿಸಿರುವ 
ಸಂಸ್ಥೆಯಿಂದ ಉಚಿತವಾಗಿ ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದು. 


1:20 ( ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆ : ಅಭ್ಯರ್ಥಿ) ಅನುಪಾತದ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ವೃತ್ತಗಳ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಪರೀಕ್ಷಕರು ಇವರ ಕಚೇರಿಗಳ ಸೂಚನಾ ಫಲಕದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಇಲಾಖಾ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್: WWW .karnatakaforest .gov.in ನಲ್ಲಿ ಸಾರ್ವಜನಿಕರ 
ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ಪ್ರಕಟಪಡಿಸಲಾಗುವುದು . 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- ಶೇಕಡಾವಾರು ಅಂಕಗಳನ್ನು ಲೆಕ್ಕ ಹಾಕುವಾಗ ಪಠ್ಯ ವಿಷಯದಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯದ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಗಳಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ವಿಷಯಗಳಲ್ಲಿನ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳು ಮತ್ತು ಆಯಾ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಗರಿಷ್ಠ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಶೇಕಡವಾರು ಅಂಕಗಳನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. 


1: 20 ( ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆ: ಅಭ್ಯರ್ಥಿ) ಅನುಪಾತದ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮೂಲ ದಾಖಲೆ /ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಮತ್ತು ದೈಹಿಕ 
ತಾತ್ವಿಕೆ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ಸೂಚಿತ ದಿನಾಂಕದಂದು ಹಾಜರಾಗಲು ತಿಳಿಸಲಾಗುವುದು . ಸದರಿ ಸೂಚಿತ ದಿನಾಂಕದಂದು ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮೂಲ 
ದಾಖಲೆ/ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಪರೀಕ್ಷಕರ ಎದುರು ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. 
ಮೂಲ ದಾಖಲೆ/ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿ/ ವಿವರಗಳಿಗೆ ಪೂರಕ ಮತ್ತು ಸರಿಯಾದ ಮೂಲ 
ದಾಖಲೆ /ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಹಾಜರುಪಡಿಸಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದುತ್ತಾರೆ. ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 
ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ಅರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. 


ರಾಜ 


ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಇಲಾಖೆಯು ನಡೆಸುವ ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾವಾರು ಪ್ರಮಾಣದ 
ಅರ್ಧ ಭಾಗ ಹಾಗೂ ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪಡೆದ ಒಟ್ಟು ಅಂಕಗಳ ಶೇಕಡಾವಾರು ಪ್ರಮಾಣದ 
ಅರ್ಧ ಭಾಗವನ್ನು ಕ್ರೋಢೀಕರಿಸಿ ಎಲ್ಲಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಮೆರಿಟ್ ಅನ್ನು ರಾಜ್ಯಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾಗುವುದು. ಮೆರಿಟ್ ಆಧಾರದಲ್ಲಿ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ 
ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಅನ್ವಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕಾತಿಗಾಗಿ ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು. 


7.0 ಮೂಲ ದಾಖಲೆ/ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ, ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಮತ್ತು ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು 

ಮೂಲ ದಾಖಲೆ/ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ, ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಮತ್ತು ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ 
ಪ್ರಾದೇಶಿಕ ಪರೀಕ್ಷಕರಿಂದ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ಸೂಚಿತ ದಿನಾಂಕಗಳಂದು ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. 


8.11 ಮೂಲ ದಾಖಲೆ/ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ 

1:20 ( ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆ: ಅಭ್ಯರ್ಥಿ) ಅನುಪಾತದ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿ /ವಿವರಗಳಿಗೆ 
ಪೂರಕವಾಗಿ ವಯಸ್ಸು, ( ಜನ್ಮ ದಿನಾಂಕ ತಿಳಿಯಲು ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ. ಅಂಕಪಟ್ಟಿ, ಶಾಲಾ ದಾಖಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು) ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ಅರ್ಹತೆ, 
ಮೀಸಲಾತಿ, ಇತ್ಯಾದಿ ಬಗ್ಗೆ ಮೂಲ ದಾಖಲೆ/ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಸೂಚಿತ ದಿನಾಂಕದಂದು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ ಹಾಗೂ ಪ್ರಾದೇಶಿಕ 
ಪರೀಕ್ಷಕರ ಎದುರು ಪರಿಶೀಲನೆಗೆ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸಬೇಕು. ಸದರಿ ಮೂಲ ದಾಖಲೆ/ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಹಾಜರುಪಡಿಸಲು ಯಾವುದೇ 
ಕಾರಣಕ್ಕೂ ಮತ್ತು ಯಾವುದೇ ಸನ್ನಿವೇಶದಲ್ಲಿಯೂ ಕಾಲ ವಿಸ್ತರಣೆ ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ತನ್ನ ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ 
ಮಾಹಿತಿ /ವಿವರಗಳನ್ನು ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು . ಒಂದು ವೇಳೆ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿಗೆ ವ್ಯತಿರಿಕ್ತ ದಾಖಲೆ/ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು 
ಸಲ್ಲಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ದಾಖಲೆ /ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಂಡು ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಮೂಲ ದಾಖಲೆ/ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಪರಿಶೀಲನೆಯ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವನ್ನು ರದ್ದುಪಡಿಸಲಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಅವರನ್ನು ಮುಂದಿನ ಆಯ್ಕೆ 
ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದ ಕೈಬಿಡಲಾಗುವುದು. 


ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


೨೦೭೩ 


8.1.2 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಮತ್ತು ಕೋರುವ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ 
ನೀಡಿರುವ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾಲಂಗಳಲ್ಲಿ ತಪ್ಪದೇ ನಮೂದಿಸಬೇಕು. ಒಂದು ವೇಳೆ ಸದರಿ ವಿವರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸದಿದ್ದರೆ ಅಂತಹ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮೀಸಲಾತಿ/ಕೋರುವ ಇತರೆ ಸೌಲಭ್ಯಗಳಿಂದ ವಂಚಿತರಾಗುತ್ತಾರೆ. 


ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆಯ ಬಳಿಕ ಅರ್ಹರಾಗುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಮುಂದಿನ ಹಂತದ ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ ಪರಿಶೀಲನೆ ಬಳಿಕ ಅನರ್ಹರಾಗುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮುಂದಿನ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದ ಕೈಬಿಡಲಾಗುವುದು . 


8.2 ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಪರೀಕ್ಷೆ (Physical Endurance Test) 

ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ : 25 ಕಿ. ಮೀ . ಕಾಲು ನಡಿಗೆ ಗರಿಷ್ಠ 4 ಗಂಟೆಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಪೂರೈಸಬೇಕು 
ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ : | 14 ಕಿ. ಮೀ . ಕಾಲು ನಡಿಗೆ ಗರಿಷ್ಠ 4 ಗಂಟೆಗಳ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಪೂರೈಸಬೇಕು. 


ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹತೆ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಮಾತ್ರ ಮುಂದಿನ ಹಂತದ ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು 
ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುತ್ತಾರೆ. ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅನರ್ಹರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮುಂದಿನ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದ ಕೈಬಿಡಲಾಗುವುದು. 


8.3 ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆ 

ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಆಯಾ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. ಪ್ರಶ್ನೆ ಪತ್ರಿಕೆಯು ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿದ್ದು ಬಹು ಆಯ್ಕೆ (objective multiple choice ) ಮಾದರಿಯದ್ದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪ್ರಶ್ನೆ 
ಪತ್ರಿಕೆಯು ನೂರು (100) ಪ್ರಶ್ನೆಗಳನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದು, ನೂರು (100) ಅಂಕಗಳದ್ದಾಗಿದ್ದು, 2 ಗಂಟೆ ಅವಧಿಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತರಿಸಬೇಕಾಗಿದೆ. 


8.41 ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ವಿಷಯಗಳು 

ಗಣಿತ Mathematics) | ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ / Forest Guard 
40 ಅಂಕಗಳಿಗೆ | ಎಸ್.ಎಸ್.ಎಲ್.ಸಿ. / 10ನೇ ತರಗತಿ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ, SSLC / 10th Standard level. 


ಸಾಮಾನ್ಯ ಜ್ಞಾನ | 

(General 
Knowledge ), 
60 ಅಂಕಗಳಿಗೆ 


ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ / 
Forest Guard 
ಎಸ್ . ಎಸ್.ಎಲ್. ಸಿ ./10ನೇ 
ತರಗತಿ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ. SSLC 
| 10th Standard level 


ಪಠ್ಯಕ್ರಮ : ಭಾರತದ ಪ್ರಾಚೀನ ನಾಗರಿಕತೆಗಳು (Indian civilization), ಇತಿಹಾಸ 
( History ), ಭಾರತದ ಸ್ವಾತಂತ್ರ್ಯ ಹೋರಾಟ (Indian Independence movement), 
ಭಾರತದ ಸಂವಿಧಾನ (Indian Constitution), ಭಾರತದ ರಾಜನೀತಿ (Indian Polity ), 
ಭಾರತದ ಅರ್ಥನೀತಿ (Indian Economy), ಭೂಗೋಳ ಮತ್ತು ನೈಸರ್ಗಿಕ 
ಸಂಪನ್ಮೂಲಗಳು ( Geography & Natural Resources), ವಿಜ್ಞಾನ ಮತ್ತು ತಂತ್ರಜಾನ 
(Science & Technology), ಕಲೆ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತಿ (Art & Culture), ಮೂಲಭೂತ 
ಸೌಕರ್ಯ ಗಳ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ (Infrastructural development), ಪ್ರಚಲಿತ ವಿದ್ಯಮಾನಗಳು 
(Current affairs), oro gecó (Sports ). 


8.4.2 ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರ: ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. ಇಚ್ಚಿತ 
ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದ ಕೋಡ್ ವಿವರವನ್ನು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿಯ ಸೂಕ್ತ ಕಾಲಂನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸುವುದು. ಈ ರೀತಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಪರೀಕ್ಷಾ 
ಕೇಂದ್ರವನ್ನು ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿಯೂ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೂ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 


1) ಬೆಂಗಳೂರು, 2 ) ಬಳ್ಳಾರಿ, 3) ಬೆಳಗಾವಿ , 4) ಹಾಸನ , 5) ಮೈಸೂರು, 6) ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ 7) ಮಡಿಕೇರಿ, 
8) ಶಿವಮೊಗ್ಗ, 9 ) ಮಂಗಳೂರು, 10 ) ಶಿರಸಿ, 11 ) ಧಾರವಾಡ, 12 ) ಚಿಕ್ಕಮಗಳೂರು, 13) ಚಾಮರಾಜನಗರ. 


ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರಗಳ ಕೋಡ್ ನಂಬರ್ ವಿವರಗಳನ್ನು ಸೂಚನಾ ಕೈಪಿಡಿಯಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾಗಿದೆ. ಇದರನ್ವಯ ಇಚ್ಛಿತ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೇಂದ್ರದ ಕೋಡ್ 
ನಂಬರನ್ನು ಅರ್ಜಿಯ ಸೂಕ್ತ ಕಾಲಂನಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸುವುದು. 


ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ ತಮ್ಮ ಸ್ವಂತ ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿ ಹಾಜರಾಗಬೇಕು. 


೨೦೭೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


ಭಾಗ - ೫ 


8.4.3 ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆ ಬರೆಯುವ ಭಾಷೆ 

ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆ ಬರೆಯಲು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಆಂಗ್ಲ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಆಯ್ದುಕೊಳ್ಳಬಹುದಾಗಿದೆ . ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು 
ಆಯ್ದುಕೊಂಡ ಪರೀಕ್ಷೆ ಬರೆಯುವ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಅರ್ಜಿಯ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕಾಲಂನಲ್ಲಿ ತಪ್ಪದೆ ನಮೂದಿಸಬೇಕು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಒಂದು 
ಸಾರಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆ ಬರೆಯುವ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೂ ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿಯೂ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು 
ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 

8.5 ಎಸ್. ಎಸ್ .ಎಲ್.ಸಿ. ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕಿಂತ ಮೇಲ್ಪಟ್ಟ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸದಲ್ಲಿ ಕನ್ನಡ ಭಾಷೆಯನ್ನು ಪ್ರಥಮ ಅಥವಾ ದ್ವಿತೀಯ ಭಾಷೆಯನ್ನಾಗಿ 
ಅಭ್ಯಸಿಸದೇ ಇರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳು (ನೇಮಕಾತಿ) (ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆ) ನಿಯಮಗಳು , 1984ಕ್ಕೆ ಪೂರಕವಾಗಿ ಸರ್ಕಾರದ 
ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ : ಸಿಆಸುಇ 69 ಎಸ್‌ಸಿಆರ್ 84 ದಿನಾಂಕ 23 -9- 1985 ರಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿದ ಪ್ರಕಾರ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಜ್ಞಾನವನ್ನು 
ಪರೀಕ್ಷಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾದ ನಂತರವೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಲು ಅರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. ಕನ್ನಡ 
ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅನುತ್ತೀರ್ಣರಾಗುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮುಂದಿನ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದ ಕೈಬಿಡಲಾಗುವುದು. 


8.6 ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯ ಪಠ್ಯಕ್ರಮ 
8.6.1 ಕನ್ನಡ ಭಾಷಾ ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಎರಡು ಹಂತದಲ್ಲಿ ನಡೆಸಲಾಗುತ್ತದೆ. ಇದರ ವಿವರ ಕೆಳಗೆ ನಮೂದಿಸಿದೆ. 
ಸಮಯ: 1.00 ಗಂಟೆ 


90 ಅಂಕಗಳು 


ಮೊದಲನೇ ಹಂತ - 
ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆ: 


ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಕನ್ನಡ ಶಾಲಾ ನಾಲ್ಕನೇ ತರಗತಿಯ ಕನ್ನಡ ಮುಖ್ಯ ಪಠ್ಯಪುಸ್ತಕ ಹಾಗೂ 
ವಿವಿಧ ಲೇಖಕರು ಬರೆದ ಕರ್ನಾಟಕ ವಯಸ್ಕರ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರಿಷತ್ತು ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ “ಸತ್ಯಕ್ಕೆ 
ಬೆಲೆ ಕೊಟ್ಟ ಗೆಳೆಯರು” ಎಂಬ ಪಾಠದಿಂದ ಆರಂಭವಾಗುವ ಸಣ್ಣಕಥೆಗಳು ಇವುಗಳಿಂದ 
ಪ್ರಶ್ನೆಗಳನ್ನು ಕೊಡಲಾಗುವುದು . 
ಅ) ಮುದ್ರಿತ ಹಾಗೂ ಹಸ್ತ ಪ್ರತಿಗಳನ್ನು ಓದುವುದು. 
ಆ) ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಓದಿ ವಿವರಿಸುವುದು. 
ಇ) ಸಂಭಾಷಣೆ ನಡೆಸುವುದು. 


10 ಅಂಕಗಳು 


ಎರಡನೇ ಹಂತ - 
ಮೌಖಿಕ ಪರೀಕ್ಷೆ: 


8.6.2 ಈ ಕೆಳಗಿನ ಮಟ್ಟದಲ್ಲಿ ಮೂರು ವಿಧದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಅಂಕಗಳನ್ನು ಪಡೆದವರು ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಿರುವರೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


( ಅ) ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆಯತಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಠ ಅಂಕಗಳು: 
( ಆ) ಮೌಖಿಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆಯತಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಠ ಅಂಕಗಳು: 
( ಇ) ಲಿಖಿತ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಮೌಖಿಕ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಒಟ್ಟಿಗೆ ಪಡೆಯತಕ್ಕೆ ಕನಿಷ್ಠ 

ಅಂಕಗಳು : 
8 .7 Medical Fitness 

ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ ಹುದ್ದೆಗೆ ಮೆರಿಟ್ ಹಾಗೂ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ಮೀಸಲಾತಿ ನಿಯಮಗಳ ಅನುಸಾರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ದೇಹದಾರ್ಡ್ಯತೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು 
Medical Fitness ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಜಿಲ್ಲಾ ಸರ್ಕಾರಿ ಆಸ್ಪತ್ರೆಗಳಲ್ಲಿ ಕಾರ್ಯ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ Civil Surgeon/ Chief Medical Officer/ Medical 
Superintendent ರವರ ದರ್ಜೆಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇರದ ವೈದ್ಯಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ದೇಹದಾರ್ಡ್ಯತೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ( ಶಾರೀರಿಕ ಮಾನದಂಡಗಳು) ಮತ್ತು 
Medical Fitness ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ಇಲಾಖಾ ಮುಖಾಂತರ ನಡೆಸಲಾಗುವುದು . ಇದಕ್ಕೆ ಹೊರತಾಗಿ ಯಾವುದೇ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರದ ಆಧಾರದ 
ಮೇಲೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಹೀಗೆ ನಡೆಸುವ ದೇಹದಾರ್ಡ್ಯತೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು Medical Fitness ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ 
ಅನರ್ಹಗೊಂಡ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದ ಕೈಬಿಡಲಾಗುವುದು. ಅಂತಿಮವಾಗಿ ದೇಹದಾರ್ಡ್ಯತೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು Medical Fitness 
ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಅರ್ಹರಾಗುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಮಾತ್ರ ಆಯ್ಕೆ ಮಾಡಿ ಸ್ಥಳ ಹಂಚಿಕೆ ನೀಡಲಾಗುವುದು. ದೇಹದಾರ್ಡ್ಯತೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ಮತ್ತು Medical 
Fitness ಪರೀಕ್ಷೆಗಳು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತಿರುತ್ತವೆ. 
8.7.1 ದೇಹದಾರ್ಡ್ಯತೆ ಪರೀಕ್ಷೆ ( ಶಾರೀರಿಕ ಮಾನದಂಡಗಳು) ( Physical standards) 

ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ದೇಹದಾರ್ಡ್ಯತೆ ( ಶಾರೀರಿಕ ಮಾನದಂಡಗಳ ) ಕುರಿತು ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. 


ಪುರುಷ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 

ಎತ್ತರ 
ಎದೆ ಸುತ್ತಳತೆ 


ಕನಿಷ್ಟ 163 ಸೆ. ಮೀ . 
ಸಾಮಾನ್ಯ ಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 79 ಸೆ. ಮೀ . 
ಕನಿಷ್ಠ ಹಿಗ್ಗುವಿಕೆ 

5 ಸೆ. ಮೀ . 


ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


೨೦೭೫ 


ಮಹಿಳಾ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ 
ಎತ್ತರ 

ಕನಿಷ್ಠ 150 ಸೆ. ಮೀ . 
ಎದೆ ಸುತ್ತಳತೆ 

ಸಾಮಾನ್ಯ ಸ್ಥಿತಿಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 74 ಸೆ. ಮೀ . 
ಕನಿಷ್ಠ ಹಿಗ್ಗುವಿಕೆ 

5 ಸೆ. ಮೀ . 
8.7.2 ದೃಷ್ಟಿ ಸಾಮರ್ಥ್ಯ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಈ ಕೆಳಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ದೃಷ್ಟಿ ಸಾಮರ್ಥ್ಯವನ್ನು ಕನ್ನಡಕ ಸಹಿತ ಅಥವಾ ಕನ್ನಡಕ ರಹಿತ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು 
ಹಾಗೂ ದೃಷ್ಟಿ ಸಾಮರ್ಥ್ಯ ಕುರಿತು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. 


ದೂರ ದೃಷ್ಟಿ (Distant Vision) 
ದೋಷರಹಿತ ಕಣ್ಣು 

ದೋಷಪೂರಿತ ಕಣ್ಣು 
(Better eye ) 

(Worse eye ) 

ಆಥವಾ 
6/ 6 ಮೀಟರ್ 

679 ಮೀಟರ್ 


ಸಮೀಪ ದೃಷ್ಟಿ ( Near vision) 
ದೋಷರಹಿತ ಕಣ್ಣು 

ದೋಷಪೂರಿತ ಕಣ್ಣು 
(Better eye) 

(Worse eye ) 

ಆಥವಾ 
0/ 6 ಮೀಟರ್ 

0 /8 ಮೀಟರ್ 


ಪ್ರತಿ ಕಣ್ಣು ಸಂಪೂರ್ಣ ದೃಷ್ಟಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ವರ್ಣಾಂಧತೆ , ಮೆಳ್ಳೆಗಣ್ಣು ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಕಣ್ಣಿನ ಅಥವಾ ರೆಪ್ಪೆಯ ವಿಕೃತ ಸ್ಥಿತಿಯನ್ನು 
ಅನರ್ಹತೆ ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


8.7.3 ಶ್ರವಣಶಕ್ತಿ 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಶ್ರವಣ ಶಕ್ತಿಯನ್ನು ಪರೀಕ್ಷಿಸಲು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳನ್ನು ನಡೆಸಲಾಗುವುದು. 
1 . ರಿನ್ನರ್‌ ಟೆಸ್ಟ್ 
2. ವೆಬ್ಬರ್‌ ಟೆಸ್ಟ್ 
3. ಟೆಸ್ಟ್ ಫಾರ್ ವಡ್ನಿಗೋ 


ಮೇಲಿನ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಶ್ರವಣ ದೋಷವಿದೆಯೆಂದು ಕಂಡುಬಂದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. 


8.7 .4 ಕೆಳಕಂಡ ಅಂಗವಿಕಲತೆ (Physical disqualifactions) ಇರುವವರು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅನರ್ಹರು. 

1. ತಾಗು ಮಂಡಿಗಳು (knock knees ) 
2 . ಬಾಗಿದ ಕಾಲುಗಳು ( Bow legs) 
3. ಚಪ್ಪಟೆ ಪಾದ ( Flat feet ) 
4. ನರ ಊತವಿರುವವರು ( Varicose Veins) 


9. ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ತರಬೇತಿ, ಪರೀಕ್ಷಾರ್ಥ ಅವಧಿ ಹಾಗೂ ಸ್ಥಳ ನಿಯುಕ್ತಿ : 

ಅಂತಿಮವಾಗಿ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಯಾವುದೇ ಅರಣ್ಯ ವೃತ್ತದಲ್ಲಿ/ ವಿಭಾಗದಲ್ಲಿ/ ಭಾಗದಲ್ಲಿ 
ನಿಯುಕ್ತಿಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಪ್ರಪ್ರಥಮವಾಗಿ ನೇಮಕ ಮಾಡಿದ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ 5 ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆಯನ್ನು 
ಪೂರೈಸತಕ್ಕದ್ದು . 


ನೇಮಕಾತಿ ಹೊಂದಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗೆ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಯಶಸ್ವಿಯಾಗಿ ಪೂರೈಸಬೇಕಾಗಿದೆ. ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ 
ತರಬೇತಿ ಅವಧಿ ಹಾಗೂ ಪರೀಕ್ಷಾರ್ಥ ಅವಧಿಯ ವಿವರ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 


ಹುದ್ದೆ 


ತರಬೇತಿ ಅವಧಿ 


ಪರೀಕ್ಷಾರ್ಥ ಅವಧಿ ( ತರಬೇತಿ ಅವಧಿ ಸೇರಿ) 


ಅರಣ್ಯ ರಕ್ಷಕ 


9 ತಿಂಗಳು 


24 ತಿಂಗಳು 


STPF ಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಪೊಲೀಸ್ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ 6 ತಿಂಗಳ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಹಾಗೂ ಅರಣ್ಯ ಇಲಾಖೆಯು ಆಯಾ ಹುದ್ದೆಗೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ತರಬೇತಿಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪೂರೈಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


೨೦೭ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


ಭಾಗ - ೫ 


10 . ವಿವಿಧ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ ಅಡಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾದ ದಾಖಲೆ/ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳ ವಿವರ ಕೆಳಕಂಡಂತಿದೆ. 

ವಿವಿಧ ಪ್ರವರ್ಗಗಳ ಅಡಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವವರು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಹಾಗೂ ಆದಾಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ, ಇತ್ಯಾದಿ 
ಮೀಸಲಾತಿ ಕುರಿತು ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


10.2 


10.5 


10.1 ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ/ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ ನೀಡಲಾದ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು 

“ ನಮೂನೆ- ಡಿ ” ರಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
ಪ್ರವರ್ಗ - I ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರವರಿಂದ ನೀಡಲಾದ ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು “ನಮೂನೆ 

ಇ ” ರಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
10 . 3 ಪ್ರವರ್ಗ - II , Iಬಿ, IIIಎ ಮತ್ತು IIIಬಿ . ಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್ ರವರಿಂದ ನೀಡಲಾದ ಆದಾಯ 

ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು “ ನಮೂನೆ-ಎಫ್ ” ರಲ್ಲಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- “ನಮೂನೆ-ಎಫ್ ” ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವು ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಐದು (5) ವರ್ಷಗಳಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಹಳೆಯ 

ಸಮಯದ್ದಾಗಿರಬಾರದು. ಅವಧಿ ಮೀರಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪರಿಗಣನೆಗೆ ತೆಗೆದುಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ . 
10 .4 ಯೋಜನೆಗಳಿಂದ ನಿರಾಶ್ರಿತರಾದ ಕುಟುಂಬದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್‌ರಿಂದ 

ನೀಡಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಘಟಕದಿಂದ ಡಿಸ್ಚಾರ್ಜ್ ಹೊಂದಿದ ಬಗ್ಗೆ ಮೂಲ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಮತ್ತು ಪೆನ್‌ಷನ್ 
ಪಡೆಯುತ್ತಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ದಾಖಲೆ ಪತ್ರ ಪಡೆದಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಮೀಸಲಾತಿಗೆ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಅರ್ಹರೇ ಎಂಬ 

ಬಗ್ಗೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಹತ್ತಿರದ ಸೈನಿಕ ಕಲ್ಯಾಣ ಹಾಗೂ ಪುನರ್ವಸತಿ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
10 .6 ( ಅ) ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ -I, II , IIಬಿ , IIIಎ ಮತ್ತು IIIಬಿ , ಸಾಮಾನ್ಯ 

ಅರ್ಹತೆಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರಿಗೆ ( ಎಲ್ಲಾ ವರ್ಷಗಳು) ಗ್ರಾಮೀಣ ಪ್ರದೇಶದ 
ಶಾಲೆಗಳಲ್ಲಿ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಮಾಡಿದ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಶಾಲಾ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರಿಂದ ನೀಡಲಾದ “ನಮೂನೆ-2” ನ್ನು 

ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳು ಮೇಲುರುಜು ಮಾಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
( ಆ ) ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿರುವ ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆಯ ( General Merit) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 

ಮೇಲೆ 10 .6( ಅ) ರಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ “ ನಮೂನೆ- 2” ರ ಜೊತೆಗೆ ನಿಗದಿತ “ನಮೂನೆ-1” ರಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ 
ತಹಶೀಲ್ದಾರರಿಂದ ಅವರು ಮೇಲುಸ್ಥರ (Creamy Layer) ಪರಿಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಬರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು ದೃಢೀಕರಿಸಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ 
ಪತ್ರ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
ವಿಶೇಷ ಸೂಚನೆ:- ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಪಂಗಡ, ಪ್ರವರ್ಗ -I, II , Iಬಿ, III 
ಮತ್ತು IIIಬಿ ವರ್ಗಗಳಿಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಆದಾಯ ಮತ್ತು ಜಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳು ತಿರಸ್ಕೃತಗೊಂಡಲ್ಲಿ ಅವರು 

ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿಗೂ ಅನರ್ಹರಾಗುತ್ತಾರೆ. 
10.7 ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ ವರ್ಗೀಕರಣದಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು 1ನೇ ತರಗತಿಯಿಂದ 10ನೇ ತರಗತಿಯವರೆಗೆ ಕನ್ನಡ 

ಮಾಧ್ಯಮದಲ್ಲಿ ವ್ಯಾಸಂಗ ಮಾಡಿದ ಬಗ್ಗೆ ಶಾಲಾ ಮುಖ್ಯೋಪಾಧ್ಯಾಯರಿಂದ ಸಹಿ ಮಾಡಿಸಿ, ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ 

ಮೇಲುರುಜು ಮಾಡಿದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
10. 8 ಅರಣ್ಯ ಪ್ರೇರಕರಾಗಿ ಅಧಿಸೂಚನೆ ದಿನಾಂಕಕ್ಕೆ ಐದು (5) ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದು, ಪ್ರಸ್ತುತ 

ಅರಣ್ಯ ಪ್ರೇರಕರಾಗಿ ಮುಂದುವರೆಯುತ್ತಿರುವ ಅರಣ್ಯ ಪ್ರೇರಕರ ಬಗ್ಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಾಮಾಜಿಕ ಅರಣ್ಯ ವಿಭಾಗಗಳ ಉಪ ಅರಣ್ಯ 

ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
10. 9 ಅಂಗವಿಕಲರಿಗೆ ಮೀಸಲಿರಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖರಾಗಿರುವ ಬಗ್ಗೆ 

ವೈದ್ಯಕೀಯ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ದಿನಾಂಕ 19 .11. 2005ರ ಸರ್ಕಾರದ ಅಧಿಕೃತ ಜ್ಞಾಪನ ಸಂಖ್ಯೆ: ಸಿಆಸುಇ 115 ಸೆನೆನಿ 2005ರಲ್ಲಿ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಕುಷ್ಠರೋಗದಿಂದ ಗುಣಮುಖರಾಗಿರುವ ಬಗ್ಗೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯಿಂದ 

ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು. 
ಗಮನಿಸಬೇಕಾದ ಮುಖ್ಯ ಅಂಶಗಳು 


11 . 0 


11. 
11 .2 


ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಮಾತ್ರಕ್ಕೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಆಯ್ಕೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆಯುವುದಿಲ್ಲ. 
ನಿಗದಿತ ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಚಿತ್ತು ಅಥವಾ ಹೊಡೆದು ಹಾಕುವುದು ಕೂಡ ಮಾಡಬಾರದು. ಹಾಗೇನಾದರೂ ಚಿತ್ತು ಆದಲ್ಲಿ, 
ಹೊಡೆದು ಹಾಕಿದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ವಿರೂಪಗೊಳಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮತ್ತೊಂದು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಪಡೆದು ತುಂಬಿ ಸಲ್ಲಿಸುವುದು 
ಅವಶ್ಯಕ. 


ಭಾಗ - ೫ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


೨೦೭೭ 


11 .3 


11 . 4 


11 .5 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಮಾಹಿತಿಗಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಅರ್ಜಿಯ ಒಂದು ಜೆರಾಕ್ಸ್ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ತಮ್ಮೊಂದಿಗೆ ತಪ್ಪದೇ 
ಇಟ್ಟುಕೊಳ್ಳಲು ಸೂಚಿಸಿದೆ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ಮೂಲ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಮಾಹಿತಿ/ವಿವರಗಳ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ 
ಅವರ ಅರ್ಹತೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವುದರಿಂದ ಮತ್ತು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸ್ಕ್ಯಾನಿಂಗ್ ಮಾಡಿಸಿ ಗಣಕ ಯಂತ್ರದ 
ಮುಖೇನ 1:20 ( ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆ : ಅಭ್ಯರ್ಥಿ) ಅನುಪಾತದ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಸಿದ್ಧಪಡಿಸುವುದರಿಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡುವಾಗ ಅಸ್ಪಷ್ಟ /ಅಪೂರ್ಣ/ ತಪ್ಪು ಅಥವಾ ಸುಳ್ಳು ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಬಾರದು. ಅಸ್ಪಷ್ಟ/ಅಪೂರ್ಣ/ತಪ್ಪು ಅಥವಾ ಸುಳ್ಳು ಮಾಹಿತಿ 
ನೀಡಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳೇ ಅದಕ್ಕೆ ನೇರ ಮತ್ತು ಸಂಪೂರ್ಣ ಜವಾಬ್ದಾರರಾಗುತ್ತಾರೆ. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನಿಗದಿತ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ 
ಮಾಹಿತಿ/ ವಿವರಗಳನ್ನು ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿಯೂ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ ನೀಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. ಆದ ಪ್ರಯುಕ್ತ 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವಾಗ ಈ ಕಚೇರಿಯ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳು ಹಾಗೂ ಅರ್ಜಿ 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ವಿಧಾನದ ಕುರಿತು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಸೂಚನಾ ಕೈಪಿಡಿಯಲ್ಲಿ ಸೂಚಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ 
ಅರ್ಥೈಸಿಕೊಂಡು, ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸರಿಯಾಗಿ ಮತ್ತು ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು. 
ಪ್ರವರ್ಗದ ಮೀಸಲಾತಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಬಯಸುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಪ್ರವರ್ಗದ ಕಾಲಂ ಅನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ನಮೂದಿಸಬೇಕು. ಈ ಕಾಲಂ ಅನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡದೆ ಖಾಲಿ ಬಿಟ್ಟಲ್ಲಿ " ಸಾಮಾನ್ಯ ಅರ್ಹತೆ" ಎಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ತಾನು ಹೊಂದಿರುವ ಪ್ರವರ್ಗದ ಕುರಿತು ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಹೊಸದಾಗಿ ಸೇರ್ಪಡೆ ಮಾಡಲು 
ಅಥವಾ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶವಿಲ್ಲ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿ ನೀಡಿರುವ ಮಾಹಿತಿಗಳು ಸರಿ ಇದೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸಿ ಅವರುಗಳು ಮೂಲ ದಾಖಲೆಗಳ 
ಪರಿಶೀಲನೆ , ದೈಹಿಕ ತಾಳ್ವಿಕೆ ಮತ್ತು ಲಿಖಿತ Aptitude ಪರೀಕ್ಷೆಯನ್ನು ಬರೆಯಲು ಅರ್ಹರೇ ಎಂಬುದನ್ನು ಸ್ಕ್ಯಾನಿಂಗ್ ಮುಖಾಂತರ 
ಪರಿಗಣಿಸಿ ಅರ್ಹರೆಂದು ಕಂಡು ಬಂದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮಾತ್ರ ಪ್ರವೇಶ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಜಾರಿ ಮಾಡಲಾಗುತ್ತದೆ. ಆದ್ದರಿಂದ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ವಯೋಮಿತಿ, ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ, ಮೀಸಲಾತಿ, ಇತ್ಯಾದಿಗಳಿಗೆ ಅನುಗುಣವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ 
ನೀಡುವುದು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ ಜವಾಬ್ದಾರಿಯಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡದ ಅಥವಾ ತಪ್ಪು ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ, ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಸಹಿ 
ಇಲ್ಲದ ಮತ್ತು ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಭಾವಚಿತ್ರ ಅಂಟಿಸದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕ ಮತ್ತು ಸೇವಾ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕೂ ಮರುಪಾವತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿಲ್ಲದ ಅಥವಾ ಅಸ್ಪಷ್ಟ/ ಅಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಅನರ್ಹ ಅರ್ಜಿಗಳೆಂದು 

ಗಣಿಸಿ ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಮರ್ಪಕವಾಗಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡದೆ ಅರ್ಜಿಯು ತಿರಸ್ಕೃತವಾದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸೌಲಭ್ಯದಿಂದ ವಂಚಿತರಾದಲ್ಲಿ ತತ್ಸಂಬಂಧ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಅವಕಾಶವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಒಬ್ಬನೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಒಂದೇ ಹುದ್ದೆಗೆ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ತಾನು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿಯೂ 
ಒಂದೇ ರೀತಿ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ನೀಡಿದಲ್ಲಿ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಮಾತ್ರ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ತೀರ್ಮಾನವೇ ಅಂತಿಮವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


11. 6 


11 . 7 


11 . 8 


11 . 9 


11 .10 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಒಂದೇ ಹುದ್ದೆಗೆ ಒಂದಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಿನ ಅರ್ಜಿ ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ ಬೇರೆ ಬೇರೆ ಅರ್ಜಿಗಳಲ್ಲಿ ವಿಭಿನ್ನವಾದ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು 

ನಮೂದಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಲ್ಲಿಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 
11.11 ಪ್ರಸ್ತುತ ಸರ್ಕಾರಿ (ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರ/ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ/ಇತರೆ ರಾಜ್ಯಗಳು) ಹಾಗೂ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಲ್ಲಿ 

ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸುತ್ತಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಅನುಮತಿ ಪತ್ರವನ್ನು 

ಪಡೆದಿಟ್ಟುಕೊಂಡು ಅರಣ್ಯ ಇಲಾಖೆಯು ಆಪೇಕ್ಷಿಸಿದಾಗ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದು. 
11.12 . ಯಾವುದೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ತನ್ನ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಬಾಹ್ಯ ಒತ್ತಡ ತರಲು ಪ್ರಯತ್ನಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯನ್ನು ಆಯ್ಕೆ 

ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದ ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯದ ಯಾವುದೇ ಸರ್ಕಾರಿ ಇಲಾಖೆ, ಕೇಂದ್ರ ಸರ್ಕಾರಿ ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಅರೆ ಸರ್ಕಾರಿ ಸ್ವಾಮ್ಯದ ಸಂಸ್ಥೆಯ 

ಸೇವೆಯಿಂದ ವಜಾಗೊಂಡಿರುವ ನೌಕರರು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಲ್ಲ. 
11.14 ಕಾನೂನು ಬಾಹಿರವೆಂದು ಘೋಷಿಸಲಾದ ಸಂಸ್ಥೆ/ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಘದ/ಸಂಘಗಳ ಸದಸ್ಯರಾಗಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಇನ್ನಾವುದೇ 

ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆ /ಸಂಸ್ಥೆಗಳು ಅಥವಾ ಸಂಘದ /ಸಂಘಗಳೊಂದಿಗೆ ನಿಕಟ ಸಂಪರ್ಕ ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿ 

ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
11.15 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಸಮಾಜಘಾತುಕ ಕೃತ್ಯಗಳಲ್ಲಿ ತೊಡಗಿ ಅಪರಾಧಿಯಾಗಿದ್ದರೆ ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


ಭಾಗ - ೫ 


11.16 


11.17 | 


11.18 


ಒಬ್ಬರಿಗಿಂತ ಹೆಚ್ಚು ಜೀವಂತ ಪತ್ನಿಯರನ್ನು / ಪತಿಯರನ್ನು ಹೊಂದಿದ ಪುರುಷ / ಮಹಿಳೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸರ್ಕಾರದ 
ಪೂರ್ವಾನುಮತಿ ಇಲ್ಲದೇ ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಯಾವುದೇ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರ | ಸರ್ಕಾರಿ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ನಡೆಸುವ ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಿಗೆ 
ಅಥವಾ ಆಯ್ಕೆಗಳಿಗೆ ಹಾಜರಾಗಲು ತಾತ್ಕಾಲಿಕವಾಗಿ ಬಹಿಷ್ಕರಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ ಖಾಯಂ ಆಗಿ ಅನರ್ಹಗೊಂಡಿದ್ದರೆ ಅಥವಾ 
ಬಹಿಷ್ಕರಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದ್ದರೆ , ಅಂತಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ನೇಮಕಾತಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಬೇರೊಬ್ಬ ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ತನ್ನ ಪರವಾಗಿ ಕಳುಹಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ತಪ್ಪು ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು 
ನಮೂದಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಕೃತ್ರಿಮ ಅಥವಾ ತಿದ್ದಿದ ದಾಖಲಾತಿಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ಅಸತ್ಯ ವಿವರಗಳನ್ನು ನೀಡಿದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸತ್ಯ 
ವಿಷಯಗಳನ್ನು ಮರೆಮಾಚಿದ ಅಥವಾ ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗಗಳನ್ನು ಉಪಯೋಗಿಸಿದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಪ್ರಯತ್ನಿಸಿದಲ್ಲಿ ಈ ನೇಮಕಾತಿಗೆ 
ಅವರನ್ನು ಅನರ್ಹರೆಂದು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವೆಗಳು (ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 
1977ರ ಉಪ ನಿಯಮ 20 ರಂತೆ ಅಪರಾಧಿ ವ್ಯವಹರಣೆಗೆ ಒಳಪಡುವರು. 
ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆ: ಎಫ್‌ಡಿ- ಎಸ್‌ಪಿಎಲ್ - 04 - ಪಿಇಟಿ - 2005 ದಿನಾಂಕ 31 - 3 - 2006 ರಂತೆ ಅಂಶದಾಯಿ ನಿವೃತ್ತಿ ಯೋಜನೆ 
( Contributory Pension Scheme) ಗೆ ಈ ನೇಮಕಾತಿಯಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಬದ್ದರಾಗಿರುತ್ತಾರೆ. 


11 .19 | 


11.20 


ಆಯ್ಕೆ ಮತ್ತು ನೇಮಕಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಯಾವುದೇ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಆಯ್ಕೆಗೆ ಪರಿಗಣಿಸಿರುವ ಅಂಶಗಳ ಬಗ್ಗೆ ವ್ಯತ್ಯಾಸ ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ 
ಅಥವಾ ಆಕ್ಷೇಪಣೆ ಸಲ್ಲಿಕೆಯಾದಲ್ಲಿ , ಕೋರ್ಟು ತೀರ್ಪುಗಳು, ಸರಕಾರದ ನಿರ್ದೇಶನಗಳು, ಇಲಾಖೆ ಸುತ್ತೋಲೆಗಳು ಬಂದಲ್ಲಿ, 
ಪ್ರಕಟಿಸಿರುವ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿಯಲ್ಲಿ ಸೂಕ್ತ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಿ ಆಯ್ಕೆ ಪಟ್ಟಿ ಪರಿಷ್ಕರಿಸುವ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು 
ಹೊಂದಿರುತ್ತದೆ ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಆಡಳಿತ ನ್ಯಾಯಮಂಡಳಿಯು ನೀಡುವ ಎಲ್ಲಾ ತೀರ್ಪುಗಳಿಗೆ ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು 
ಬದ್ಧವಾಗಿರುತ್ತದೆ. 


11 . 21 


ಒಂದು ವೇಳೆ ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆಯಲ್ಲಿ ಕಡಿತ ಅಥವಾ ಹೆಚ್ಚುವರಿ 
ಆದಲ್ಲಿ ಮತ್ತು ಮೀಸಲಾತಿ ವರ್ಗೀಕರಣದಲ್ಲಿ ಏನಾದರೂ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಬೇಕಾದ ಅವಶ್ಯಕತೆ 
ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ಬದಲಾವಣೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಬದಲಾದ ವಿವರಗಳನ್ನು ಇಲಾಖಾ ವೆಬ್‌ಸೈಟ್: 
Www .karnatakaforest.gov.in ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. 


11.22 


11.23 


ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಹುದ್ದೆಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಿದ ತಕ್ಷಣ ತಾನು ನಿಯಮ ಮತ್ತು ಅಧಿನಿಯಮಗಳಿಗೆ (Rules & Regulations ) 
ಬದ್ಧನಾಗಿರುತ್ತಾನೆ ಎಂದು ಭಾವಿಸಲಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಒಂದು ವೇಳೆ ತಾನು ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾಗದ ಪಕ್ಷದಲ್ಲಿ ತದನಂತರ ಅದೇ 
ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಪ್ರಶ್ನಿಸಲು ಬರುವುದಿಲ್ಲ. 
ಉತ್ತರ ಪತ್ರಿಕೆಯನ್ನು ಸ್ಕ್ಯಾನಿಂಗ್ ಮಾಡಿಸಿ ಗಣಕ ಯಂತ್ರದ ಮುಖೇನ ಅರ್ಹತಾ ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ಸಿದ್ಧಪಡಿಸುವುದರಿಂದ ಲಿಖಿತ 
( Aptitude ) ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆದಿರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಉತ್ತರ ಪತ್ರಿಕೆಯ ಮಾಹಿತಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಸಲುವಾಗಿ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಸಮಯಕ್ಕಿಂತ ಅರ್ಧ ಗಂಟೆ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕೊಠಡಿಗೆ ತಪ್ಪದೇ ಹಾಜರಾಗತಕ್ಕದ್ದು. ಆ ಸಮಯದಲ್ಲಿ 
ಪರೀಕ್ಷಾ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಕರು ಕೆಲವು ಮಾರ್ಗಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ನೀಡುತ್ತಾರೆ. 
ಯಾವುದೇ ಪರೀಕ್ಷೆಗೆ ಸೂಚನೆ / ತಿಳುವಳಿಕೆ ಪತ್ರ ದೊರಕದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿಗೆ ಆಯ್ಕೆಯಾಗಿ ರುವುದಿಲ್ಲವೆಂದು 
ತಿಳಿಯುವುದು. ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಆಸ್ಪದವಿರುವುದಿಲ್ಲ. 


11.24 


ಬೆಂಗಳೂರು, 
ದಿನಾಂಕ: 12 - 12 - 2011 
ಪಿ . ಆರ್ . 350 


ಪ್ರಧಾನ ಮುಖ್ಯ ಅರಣ್ಯ ಸಂರಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿ 

( ಮುಖ್ಯಸ್ಥರು, ಅರಣ್ಯ ಪಡೆ) 
ಮತ್ತು ಆಯ್ಕೆ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ. 
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ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


9026 


HEALTH AND FAMILY WELFARE DEPARTMENT 


JorOU UQTISOD 2033 : 6507 185 


JOTT 2009 , DDD of: 20 - 10 - 2011 o UROLOQ - 1 


NAME OF THE GENERAL DUTY 


POST TO WHICH 


PAY SCALE OF THE 


MEDICAL OFFICER & PLACE OF 


CONTRACT APPOINTMENT 

ORDER NO . AND DATE 


DATE OF 
JOINING 


DATE OF BIRTH 


ABSORBED UNDER 


POST IN WHICH 


CATEGORY 


NO . 


WORKING 


THESE RULES 


ABSORBED 


7 


14050 - 350 - 14000 -400 


Dr. Veena Shankar, DHO Office , Udupi 


Est( 2 ) JRO //203/06 -07 


General Duty Medical 


08 -03- 2006 


15 - 10 - 1965 


GM 


Dist. 


Dated : 19 -01 -2007 


Officer 


16800 -450 - 19500 -525 

22650 -600 -25050 


Dr. Surendra Kumar K .S ., 
PHC , Gudipalli,Mulabagalu Taluk, Kolar 


2 


C(1)/12/06 - 07 , dated 22-03- 2006 


24 - 03 -2006 


25-06 - 1977 


GM 


Dist. 


Est( 1 )VIVA/ 177 /07 -08 , 


Dr. Nirupama Bokil, (Radio .) General 
Hospital, Athani, Belgaum Dist. 


08 -08 - 2007 


03- 12 - 1978 


GM 


Dated :28 .01. 2008 


Dr. Pramila C . P .H .C . Haragadde, Anekal 
Tq. Bangalore Urban Dist. 


09-08-2007 


28 - 08 - 1968 


Est( 1 )CR -52/06 - 07 , 


Dr. Ramesh Patil, Taluk Hospital, 
Afajalapura , Gulbarga Dist. 


18 -08 -2007 


26 -09 - 1973 


GM 


Dated : 23 .07 . 2007. 


Dr. Sudhakar, 
P.H .C . Nangali, Kolar Dist. 


Est( 1 )12 /07 -08 , Dated : 14 .08 .2007 . 


21 -08 - 2007 


24 - 08 - 1983 


Altaf Ahmad , P.H .C . Kyalanuru, Kolar 
Dist. 


Est( 1 ) 12 /07 -08 , Dated : 14 .08 .2007. 


23 -08 - 2007 


25 -09- 1974 


II B 


9000 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


2007 – 38 


2 


Dr. Farha Tarannum , PHC , Hampapura, 
H .D .Kote TQ , Mysore Dist. 


CV ( 1 )68 /07 -08 , Dated :23 .08 . 2007 . 


31 -08 - 2007 


26 -09- 1982 


do 


GM 


Dr. Geetha N . Kulakarni, Urban Health 


03 - 09 - 2007 


08 - 12 - 1970 


do 


Centre, Bagalakote 


10 


Dr. Patil Safan Shankar, P.H .C . 
Kariganuru , Davanagere Dist . 


118 /07 - 08 , Dated : 22 .08 . 2007 . 


10 -09 - 2007 


10 -03 - 1975 


do 


GM 


Dr. Harisha H .N ., 
P . H . C . Guthi, 


EST (2 )CR -47 /07 -08 , 
Dated :22 .09 .2007 . 


27 -09- 2007 


15 -05 - 1982 


do 


GM 


Chikkamagaluru Dist. 


Dr. Shama Paraveen (DGO ), General 
Hospital Challakere, Chitradurga Dist . 


Est( 1 )69/07 -08 , Dated :04 . 10 .2007 . 


05 - 10 - 2007 


12-07- 1978 


do 


ІІ 


В 


Dr. Ajit.G . Charate (Ortho.), General 
Hospital, Chikkodi, Belgaum Dist. 


Est( 1) 177 /07- 08 , Dated : 12. 10 .2007. 


15 - 10 -2007 


02-01- 1979 


do 


Dr. Manjunatha M .S. L .C .D .R . 
H .F. W . Mangaluru , 


Est( 2 )JRO / 155 /07-08, 


14 


| 


24 - 10 -2007 


03 -07 - 1973 


do 


SC 


Dated : 19 . 10 . 2007. 


Yelburga Tq . Koppal Dist. 


Est(1 )CR - 142/07-08 , 


15 


Dr. Mohammed Rahimuddin Taluk 
Hospital, Afjalapur, Gulbarga Dist 


03 - 11 - 2007 


29-03- 1975 


do 


II B 


Dated : 31. 10 .2007 . 


AAEESEE ( 1 )116 / 07 -08 , 


16 


Dr. Nagendrappa B . General Hospital, 
Gangavathi, Koppal Dist 


07 -11 - 2007 


20 -07 - 1963 


do 


Dated :06 .11.2007 . 


2007 – 38 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


goen 


5 


8 


P.H .C . Goodabanala , 


17 


Dr. Roopa. R . 
Chitradurga Dist. 


Est( 1 )68/07 -08 , Dated :05 . 11. 2007 


08 - 11- 2007 


31 -01- 1972 


do 


III B 


Dr. Bharghavi Gowda, C.H .C . Konanuru , 
Hassan Dist. 


Est( 1 )235 /07 -08 , Dated :03. 11 .2007 . 


12 -11-2007 


11 - 10 - 1983 


do 


III A 


Dr. Prakash V. B., General Hospital, 
Channarayapattana , Hassan Dist. 


Est( 1 )324 /07 - 08 , Dated : 17 . 12 . 2007 . 


21/ 11 /2007 


03 - 08 - 1982 


do 


II A 


Est(2 ) JRO /203 /07-08 , 


Dr. Ramadasa Shenai B . General 
Hospital, Karkala. 


14 - 12 - 2007 


03-01- 1965 


do 


GM 


Dated : 12 . 12.2007. 


21 


Dr. Chethan G .D . 
Mobile Tribal Health Unit, Basavanahalli, 
Somwarpete Taluk, Kodagu Dist. 


Est( 1 ) 95 /07 -08 , Dated : 14 . 12 .2007 . 


19 - 12 - 2007 


09-05-1983 


do 


GM 


EST/VIVA /85 /07 -08 , 


Dr. Subramanyam V. Ishwaran , (DLO ) 
District Hospital, Karawar, U .K .Dist. 


23 - 12 - 2007 


12 - 10 - 1971 


do 


GM 


Dated : 13 . 12 . 2007. 


Dr. Sowmya V . Sajjana (OBG ) General 
Hospital, Hukkeri, Belgaum Dist. 


Est( 1)334 /07 -08 , Dated :20 . 12.2007. 


29 - 12 - 2007 


16 - 10 - 1977 


Lingaitha 


Dr. Poornima Halakatti (DOMS) General 
Hospital, Ilakal, Bagalakote Dist. 


31 -12 -2007 


03- 12 - 1979 


do 


Kuruba 


Dr. P . H . Brahmalingaiah P. H . C . Hallare , 
Mysore Dist. 


CV (1)184 /07 -08, Dated:01.01.2008 . 


1 -01 - 2008 


15 /5 / 1969 


do 


GM 


General Hospital, 


Est( 1) JRO / 155/07-08 , 


Dr. Deepak Rai, 
Putturu , D . K . Dist. 


05 - 02 - 2008 


01- 11 - 1967 


do 


GM 


Dated : 14 .01.2008 . 


೨೦೮೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


2007 – 38 


Est(1 )VAHI/ 1799 /07 -08 , 


Lingayata 


Dr. Javayi S .B . C .H .C . 
Lakshmeswara , Gadag Dist. 


09 -02 -2008 


27 - 10 - 1953 


Dated : 25 .01. 2008 . 


( IIIB ) 


AASHAKE /GUNEVI/72 /07 - 08 , 


Dr. Channakeshamurthi S ., General 
Hospital, Sorabha, Shimoga Dist. 


04 -03 - 2008 


18 /07/ 1968 


IIA 


Dated : 22 .07 . 2008 . 


Dr. Niranjan Kumar R . Arthopedician , 
General Hospital, Srinivasapura, Kolar 
Dist. 


Est(1)10/07 -08, Dated:27.02.2008 . 


10 - 03 -2008 


08 -06 - 1979 


III A 


Est (2 ) JRO / 203 /07 -08, 


Dr. Srividya S. Kidiyooru , C .H .C . 
Perduru ,Udupi Dist . 


05-06 -2008 


05 - 02 - 1984 


GM 


Dated :04 .06 .2008 


Dr. Erik Fernandes, P .H . C . 


Est(2 )JRO /203 /07 - 08 , 


12 - 06 -2008 


16 / 12 / 1955 


GM 


Shankaranarayana, Udupi Dist. 


Dated :06 .06 . 2008 . 


Dr. Halaswamy S.B . P.H .C . 
Shirangala, Kodagu Dist. 


Est( 1) 95 /07 -08 , Dated :13 .06 . 2008. 


18 /6 / 2008 


15 /5 / 1972 


SC 


Dr. Umesh S.V . General Hospital, 
Sakaleshapur, Hassan Dist . 


Est( 1 )46 /08 -09 , Dated :13.06 . 2008 . 


16 /6 / 2008 


08 -04 - 1976 


II A 


Dr. Poovaiah C . K . 


C .H .C . Kutta , 


Est( 1) 95 /07 -08, Dated : 10 .06 . 2008. 


13/03/2008 


30 /6 / 1982 


GM 


Kodagu Dist. 


Dr. Jayaram H .R . P.H .C . 
Haradravathi, Shivamoga Dist . 


AASHAKE/GUNEVI/72 /08 -09 , 

Dated : 13 .06 .2008 . 


23 /6 / 2008 


28 /7 /1983 


IIA 


CHIKKEGOWDA , 
Under Secretary to Government, 
Health & Family Welfare Department (Services ) 
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3 


JOBS : 4507 185 


JT OTT LJ 2009 , D2D07 : 20 - 10 - 2011 , Dowod - 2 


NAME OF THE DENTAL 
HEALTH OFFICER & PLACE 

OF WORKING 


CONTRACT 
APPOINTMENT 
ORDER NO . AND 

DATE 


DATE OF 
JOINING 


DATE OF BIRTH 


POST TO WHICH 

ABSORBED 
UNDER THESE 

RULES 


PAY SCALE OF THE POST IN WHICH 

ABSORBED 


CATEGORY 


Est/3 /12 /2006 -07, 


DentalHealth 


Dr.MANJUNATH J.D . C.H .C . 
Ujjani, Ballary Dist. 


04 - 10 - 2007 


15 -05 - 1974 


14,050 - 350 -14 ,400 -400 -16 ,800 -450 - 19 ,500 -525 

22,650-600 - 25 ,050 


GM 


Dated : 21.09. 2007. 


Officer 


DR .DEEPA MAGDUMM , CHC , 


HIRE BAGEWADI. 


Est/ 1 / 127 /2006 -07 , 
Dated :07. 08.2007 


13 - 08 - 2007 


12 - 07 - 1982 


GM 


BELGUM DISTRICT 


DR.SANJIV SINDHE, CHC , 
KUDACHI. RAYBAG Tq, 


Est / 1/ 127 /2006 -07 , 


08 -08 - 2007 


23 -07 - 1978 


Dated :07 .08 . 2007 . 


BELGUM DISTRICT 


DR .ANITHA.S ., CHC , 


Est( 1 )4 /07 -08 , 


22 /8 /2007 


12 - 06 - 1980 


ST 


TALAKADU .MYSORE District 


Dated :02 .07 .2007. 


DR . SMITHA J.D ., GH , 


Est( 1) 14 /07 -08 , 


K . R .NAGAR 


05 - 10 - 2007 


10 -01- 1981 


GM 


Dated :02 .07 . 2007. 


MYSORE District 


DR . B . T .CHAITHANYA , GH , 


Est (3)12/06 -07 , 
Dated :21.09 .2007. 


10 - 10 - 2007 


14 -03 - 1984 


KUDLIGIBALLARY DIST 


DR .GAGAN MALODE , CHC , 


Est( 1) 129 /05 - 06 , 


AKKIAALUR . HAVERI 


12 - 10 -2007 


13 -06 - 1983 


GM 


Dated :09 . 10 . 2007 . 


DISRICT 


೨೦೮೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


2007 – 38 


Est( 1 )/ 169/07 - 08 , 


DR .O .RUDRESH , GH , 
MOLAKALMURU . 


20 / 10 /2007 


29 -01- 1983 


2A 


Dated :08 . 10 . 1974. 


SNR ( 1 )/07 - 08 , 


DR . SHOBHA R ., GH , 
RAMNAGAR . 


16 /11/ 2007 


28 -09 - 1976 


SC 


Dated : 31. 10 .2007 . 


DR . SUMAIAH BHANU , GH , 


Est( 1) 12 /07-08 , 
Dated :27 . 10 .2007. 


30 /11/ 2007 


05 -08 - 1978 


2B 


MULABAGIL 


DR . V .CHANDRASHEKHAR , 
SNR , HOSPITAL ., KOLAR . 


30 / 11/2007 


DR .KOMALA G .NAIK 


Est(1) VIVA/85/07 -08 , 


22 / 12 /2007 


16 -6 - 1980 


BHATKAL . 


Dated :;13 . 12 .2007. 


DR .MAMATHA, GH , 


Est (1)VIVA/85 /07 -08 , 
Dated :; 13. 12 .2007. 


22/12/2007 


23 -04 -1983 


YALLAPUR . 


DR .MOHAMMED İLAKAL , GH , 


Est( 1 ) VIVA/85 / 07 -08 , 


24 / 12 /2007 


23 / 3 /1981 


HALIHALA . 


Dated :; 13 . 12 .2007 . 


Est( 1 )VIVA/85 /07 -08, 


15 


DR . CHANDRAKA. T.P. DH , 
KARAWARA. 


27 / 12 /2007 


14 /4 / 1984 


Dated :; 13 . 12 . 2007 . 


DR . V . PRATHIBHA ,GH , 


Est/Dental/64 /07-08 , 


02-01 - 2008 


03 /01/ 1984 


SC 


SHIDLAGHATTA . 


Dated :01.02. 2008 . 


Est/3/12 /2006 -07, 


17 


Dr. SRINIVAS S.C. C .H .C . 
HAMPASAGARA , BELLARY 
DIST . 


06 -02 - 2008 


08 /06 / 1976 


IIIA 


Dated : 28 .01. 2008. 


2007 – 38 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨ , ೨೦೧೧ 


90053 


DR . ANUPAMA. R .G ., CHC 


Est(1)115 /07 -08 , 
Dated :20 .03. 2008 . 


31 -03 -2008 


01/01 / 1978 


ARAKERE .MANDYA 


DR . VIDYA A . SHEBANNAVAR , 


Est/1 /406 /2007- 08 , 


19 


GH , SOUDATTHI.BELGAUM 


25 / 3 /2008 


19 /03 /1978 


Dated : 22 .03. 2008 . 


DIST 


DR .C . Y .SUDHA., CHC , 


Est/ 129 /07 -08 , 


20 


KEREBILACHI. 


26 /3 /2008 


03 - 06 - 1977 


GM 


Dated : 13 .01. 2008 . 


DAVANGERE District 


DR . M . S .NAVIN KUMAR , CHC , 


Est (1) 115/07 -08 , 
Dated :20 .03 .2008 . 


29 / 3 /2008 


23-03 - 1982 


GM 


BELLURU . MANDYA 


Est( 1 ) 115 /07 -08 , 


DR . SUGUNA. D .R ., GH , 
MADDURU . MANDYA 


29 / 3 /2008 


05 - 04 - 1977 


ST 


Dated :20 .03.2008 


Est( 1) 115/07- 08 , 


DR . VIJAYA . V .L ., CHC , 
BINDIGANAVILE. MANDYA 


29 /3 /2008 


11- 10 - 1978 


GM 


Dated :20 .03 .2008. 


Est( 1) 115/07 -08 , 


24 


DR.PRAMILA CHC, 
CHINAKURALI.MANDYA DIST 


29 /3 / 2008 


18 / 9 /1978 


CATE - 1 


Dated : 20 .03 . 2008. 


CHIKKEGOWDA , 

Under Secretary to Government, 
Health & Family Welfare Department ( Services- 1 ) 


P . R . 320 


೨೦೮೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಡಿಸೆಂಬರ್ ೨೨, ೨೦೧೧ 


ಭಾಗ - ೫ 


ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ ಜೈವಿಕ ಉದ್ಯಾನವನ, ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ, ಬೆಂಗಳೂರು - 560 083 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಎ2 / ಬಬಪಾ/ ಟೆಂಡರ್ / ಸಿವಿಲ್ ವರ್ಕ್/ ಸಿಆರ್ -1/ 2011 - 12, ದಿನಾಂಕ : 07/ 12 / 2011 

ಟೆಂಡರ್ ಪ್ರಕಟಣೆ 
1. ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ ಜೈವಿಕ ಉದ್ಯಾನವನ ( ಬಿಬಿಪಿ), ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ, ಬೆಂಗಳೂರು ಇವರು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ಸಿವಿಲ್ 

ಕಾಮಗಾರಿಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸಲು, ಪಿಡಬ್ಲು ಡಿ / ಸಿಪಿಡಬ್ಲು ಡಿ / ಬಿಬಿಪಿ ಯಲ್ಲಿ ನೋಂದಯಿತ ಅರ್ಹ ಗುತ್ತಿಗೆದಾರರಿಂದ ಟೆಂಡರ್‌ ಆಹ್ವಾನಿಸಿರುತ್ತಾರೆ. 
ಅರ್ಹ ಗುತ್ತಿಗೆದಾರರು ಕೆಳಕಂಡ ಒಂದು / ಎಲ್ಲಾ ಕಾಮಗಾರಿಗಳಿಗೆ ಟೆಂಡರ್‌ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ . 
ಟೆಂಡರ್‌ ಫಾರಂನ್ನು ಪಡೆಯಲು ಗುತ್ತಿಗೆದಾರರು ದಿನಾಂಕ: 21 -12 - 2011 ರ ಸಂಜೆ 5 ಗಂಟೆಯೊಳಗೆ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಖಾಲಿ ಟೆಂಡರ್ 
ಫಾರಂಗಳನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 29 - 12 - 2011 ರಿಂದ 03 - 01 - 2012 ರವರೆಗೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೇಶಕರು, ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ ಜೈವಿಕ ಉದ್ಯಾನವನ 
ಇವರಿಂದ ಕಛೇರಿ ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ನಿಗದಿತ ಶುಲ್ಕ ನಗದು / ಡಿ. ಡಿ / ಪೇ ಆರ್ಡ‌್ರ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸಿ ಪಡೆಯಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಟೆಂಡರ್‌ ಫಾರಂಗಳನ್ನು ನಮೂದಿತ ಇ. ಎಂ . ಡಿ ಮೊತ್ತದೊಂದಿಗೆ ಟೆಂಡರ್ ಡಾಕ್ಯುಮೆಂಟ್ ನಲ್ಲಿ ತಿಳಿಸಿರುವ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಲಗತ್ತಿಸಿ 

ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕಾಗಿರುತ್ತದೆ. 
4. ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿದ ಟೆಂಡರ್‌ಗಳನ್ನು ಇತರೆ ವಿವರಗಳೊಂದಿಗೆ ದಿನಾಂಕ: 07 - 01 - 2012 ರಂದು ಸಂಜೆ 3.30 ರವರೆಗೆ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೆಶಕರು, 
- ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ ಜೈವಿಕ ಉದ್ಯಾನವನ ಇವರಿಂದ ಕಛೇರಿಗೆ ಸಲ್ಲಿಸಬಹುದಾಗಿರುತ್ತದೆ. ಅದೇ ದಿನ ಸಂಜೆ 4 ಗಂಟೆಗೆ ಹಾಜರಿರುವ ಗುತ್ತಿಗೆದಾರರ 
ಸಮ್ಮುಖದಲ್ಲಿ ತೆರೆಯಲಾಗುವುದು. ಸದರಿ ದಿನಾಂಕದಂದು ಕಛೇರಿಗೆ ರಜಾದಿನವಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ನಂತರದ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಿಸುವ ದಿನಾಂಕದಂದು ಮೇಲೆ 

ತಿಳಿಸಿರುವ ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಟೆಂಡರ್‌ ಪಡೆದು ಅದೇ ದಿನ ತೆರೆಯಲಾಗುವುದು. 
5. ಇನ್ನೂ ಹೆಚ್ಚಿನ ವಿವರಗಳನ್ನು ಈ ಕಛೇರಿಯ ಕೆಲಸದ ವೇಳೆಯಲ್ಲಿ ಪಡೆಯಬಹುದು 

ವಿವರಗಳು 


Unit 


Name of the work 


Approximate value 

of work 
( ಕ .in lakhs ) 


EMD to be 
furnished 
(In . f .) 


Cost of 
documents 

(In . ಕ.) . 


Period of 
Completion 


Eligibility of 
Contractor 


No 


Class III & 


Asphalting to internal road 
in White Tiger Safari of 
Bannerghatta 


7 . 6 . 76 


1 , 13,600 / 


ಕ . 1000 / 


30 days 


Above 


Class III & 


Construction of retaining 
wall on outer side of the 
moat behind Appaiah Tiger 
Safari of Bannerghatta 
Biological Park 


1 , 12.02 


7. 18,100/- 


| ಕ. 1000/ 


60 days 


Above 


Class III & 


Construction of retaining 
wall on outer side of the 
moat behind White Tiger 
Safari of Bannerghatta 
Biological Park 


ಕ , 12. 02 


ಕ . 18 ,100 / 


ಕ . 1000/ 


60 days 


Above 


Establishment of inpatient 
ward for animals at zoo 
hospital of Bannerghatta 
Biological Park . 


ತ , 8. 00 


7 , 16, 000 / 


ಕ . 1000/ 


30 days 


Class III & 

Above 


Construction of night 
shelter including Kraal 
area in Indira Gandhi Tiger 
Safari. 


7 , 8 . 85 


7. 17,700/- | . 1000/- | 


60 days 


Class III & 

Above 


Rising the bear safari moat 
retaining wall to prevent 
escaping of bears of 
Bannerghatta Biological 


Class IV & 


, 3 . 00 


ಕ . 7 ,500 / 


7 , 1000 / 


30 days 


Above 


Park 
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Unit 


Name of the work 


Approximate value 

ofwork 
( .in lakhs ) 


EMD to be 
furnished 

( In . 2 .) 


Cost of 
documents 

(In . 3.) 


Period of 
Completion 


Eligibility of 
Contractor 


No 


Class III & 


Formation , strengthening 
of peripheral road in front 
of animal holding houses 
inside the Rescue Center 
of Bannerghatta Biological 
Park 


3 . 9 . 90 


3 . 19,800/ 


5 . 1000 / 


60 days 


Above 


at 


Construction of elephant 
proof barrier 
Bannerghatta Biological 
Park 


*. 10 . 25 


3. 20 ,500/- 


3. 1000/ 


60 days 


Class III & 

Above 


ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಾಹಕ ನಿರ್ದೆಶಕರು 
ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ ಬಯಲಾಜಿಕಲ್ ಪಾರ್ಕ್ , 

ಬನ್ನೇರುಘಟ್ಟ, ಬೆಂಗಳೂರು 


BANNERGHATTA BIOLOGICAL PARK , BANNERGHATTA , BANGALORE - 560 0 83 

NO . A2/BBP / Tender/ Civil Works/ CR - 1/ 2011 - 12 , Date : 07 / 12 / 2011 


TENDER NOTIFICATION 


1. 


3 . 


The Executive Director, Bannerghatta Biological Park (BBP ), Bannerghatta , Bangalore invites tenders from eligible contractors , 
registered in PWD /CPWD /BBP for the construction of works detailed in the Table below . The contractors may submit tenders for any 
or all of the works given in the Table . 
Application form requesting for issue of blank tender forms will be received in this office up to 21 - 12 -2011 before 5 PM . Tender 
documents may be purchased from the office of the Executive Director, Bannerghatta Biological Park , Bannerghatta , Bangalore 29 
12 - 2011 to 03 -01- 2012 for a non -refundable fee (for two sets ) as indicated in the Table below , in the form of cash or Demand 
Draft/Pay Order on any Nationalised /Schedule bank payable at Bangalore in favour of Executive Director, Bannerghatta Biological 
Park . Interested contractors may obtain further information at the same address . 
Tenders must be accompanied by earnestmoney deposit specified for the work in the Table below . Earnestmoney deposit will have 
to be in any one of the forms as specified in the Tender documents and shall have to be valid for 45 days beyond the validity of the 
tender. 
Tenders must be delivered to the Executive Director, Bannerghatta Biological Park, Bannerghatta , Bangalore on or before 3 :30 
PM hours on 07 -01- 2012 and will be opened on the same day at 4 :00 PM hours, in the presence of the contractors who wish to 
attend . If the office happens to be closed on the date of receipt of the tenders as specified , the tenders will be received and opened 
on the next working day at the same time and venue. 
Other details can be seen in the tender documents . 

TABLE 


4 . 


5 . 


Unit 
No 


Name of the work 


Approximate 
value of 

work 
R . in lakhs) 


EMD to be 
furnished 

(In . .) 


Cost of 
documents 

( In . .) 


Period of 
Completion 


Eligibility of 
Contractor 


5. 6 .76 


5. 13 ,600 / 


. 1000 / 


30 days 


Class III & 

Above 


Asphalting to internal road 
in White Tiger Safari of 
Bannerghatta 
Construction of retaining 
wall on outer side of the 
moat behind Appaiah Tiger 
Safari of Bannerghatta 
Biological Park 


3. 12.02 


. 18 , 100/ 


5. 1000 / 


60 days 


Class III & 

Above 


gooses 
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Unit 


Name of the work 


Approximate 
value of 

work 
R . in lakhs) 


EMD to be 
furnished 

( In . 3.) 


Cost of 
documents 

( In . 2 .) 


Period of 
Completion 


Eligibility of 
Contractor 


No 


Construction of retaining 
wall on outer side of the 
moat behind White Tiger 
Safari of Bannerghatta 
Biological Park 


12 .02 


. 18 , 100/ 


* 


1000/ 


60 days 


Class III & 

Above 


Class III & 


Establishment of inpatient 
ward for animals at zoo 
hospital of Bannerghatta 
Biological Park . 


3 . 8 .00 


. 16 , 000 / 


. 1000 / 


30 days 


Above 


Construction of night 
shelter including Kraal area 
in Indira Gandhi Tiger 
Safari. 


5 . 8 .85 


5 . 17 ,700 / 


. 1000/ 


60 days 


Class III & 

Above 


Class IV & 


Rising the bear safarimoat 
retaining wall to prevent 
escaping of bears of 
Bannerghatta Biological 
Park 


3 . 3 .00 


3. 7 ,500/ 


5 . 1000/ 


30 days 


Above 


Formation , strengthening 
of peripheral road in front 
of animal holding houses 
inside the Rescue Center 
of Bannerghatta Biological 
Park 


7 . 9 . 90 


. 19, 800/ 


5. 1000 / 


60 days 


Class III & 

Above 


Construction of elephant 
proof barrier 
Bannerghatta Biological 


at 


3. 10. 25 


3. 20 ,500/ 


. 1000 / 


60 days 


Class III & 

Above 


Park 


Executive Director 


Bannerghatta Biological Park , 

Bannerghatta, Bangalore 


PD -146 


DEPARTMENT OF LAW , JUSTICE AND HUMAN RIGHTS 

NO . LAW 103 LAC 2010 , Date : 11/ 07 / 2011 


NOTIFICATION 


Sri Hanumantha Bhovi. H , working as Civil Judge & JMFC , Siraguppa , Bellary District, is permitted to change his name as 
" Hanumanthraj. H ” . 


By order and in the name of the Governor ofKarnataka , 

SYED ABDUL NAZEER , 
Under Secretary to Government (Admn.1) 
Law . Justice and Human Rights Department 


PD - 136 
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PRL.DISTRICT & SESSIONS COURT, BIDAR 
No . ADM /DRC/136/ 2011, Bidar DATED : 9TH November 2011 


NOTIFICATION 


Sub : Recruitment to the 10 Post of Stenographers in the Judicial Department of Bidar Unit – reg. 
Ref : The Hon ble High Court ofKarnataka Bangalore letter No. LCA II 36 /2003 dated 23. 06 . 2011, permitting to fill-up the 

10 posts of Stenographers , as per sanctioned Govt. Order No. LAW 230 LCA 2010 , Bangalore dated 29 .03.2011 . 


Last date for receipt of application : 

31- 12- 2011 

Application should be addressed to : 
THE PRL . DISTRICT & SESSIONS JUDGE,COURT COMPLEX BIDAR - 585401 
APPLICATIONS in the prescribed form annexed herewith are invited from the candidates who are qualified on the last 
date fixed for receipt of applications for the post of Stenographers, in the Judicial Department of Bidar Unit. 

The Candidates who are qualified under the Provisions of Karnataka Sub -Ordinate Courts (Ministerial and others posts) 
(Recruitment) Rules 1982 as amended by the rules 2007 read with General recruitment Rules 1977 and other rules stipulated in that 
behalf shall be eligible for appointment to the posts noted below : 


SI. No 


Name of the 


Total No. of 


Reserved for 


CLASSIFICATION 


Posts 


Vacancies 


GM 


ST 


Cat-1 


| II- A 


II- B 


111 


III- B 


01 


Stenographer 


10 


Female 


01 


101 


01 


Rural 


KM 


01 


이 


PDP 


01 


P . H . 


Total 


05 


02 


- 


QUALIFICATION FOR THE POST OF 


STENOGRAPHER : 


a )Must have passed the S.S .L. C Examination or equivalent qualification . 


b ) Must have passed Senior Type Writing and Senior Shorthand examinations both in Kannada Language and English Language 

conducted by the Department of Public Instructions or possesses equivalent qualification . 


QUALIFYING TEST: 


a ) 


A dictation at the rate of 120 words per minute shall be given by an examiner nominated by the Appointing for a duration of about 
five minutes and the candidates shall transcribe the notes within forty five minutes. 


b ) 


This test shall carry maximum of 100 marks and minimum marks required for a pass shall be fifty . 


AGE LIMIT : 


a . 


On the last date fixed for receipt of applications,must have attained the age of 18 years and must not have attained the age of: 


40 years in the case of SC /ST and Category No. I 


ii) 


38 years in the case of IIA /IIB / IIIA and IIIB 


35 years in the case of others. 


b . 


Relaxation of age is permissible as per K .C .S . (General Recruitment) Rules, 1977 . 


೨೦೯೦ 
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– 


38 


Ten years relaxation for Physically handicapped persons and widows 


ii) 


In case of Ex - Military Person , maximum age limit plus three years plus the number of years of service rendered by the 
candidates in Armed Force of the Union 


Candidates claiming the benefit of reservation under the reservation categories should furnish the certificate /s in the prescribed 
form . Such certificate /s should have been issued by the competent authority . The candidates should note that if on verification the 
certificate is found to be false , the candidates who made such false certificate will be prosecuted in accordance with relevant 
provisions of Indian Penal Code and such candidate will also forfeit his claim for selection . 


Physical Handicapped : Eligible candidates with blindness or low vision can apply and if such eligible candidate with said defect is 
not available then the unfilled vacancy shall be filled up by other physicalhandicapped candidate . 


If sufficient number of eligible candidates in Women , Ex-Servicemen , Physically handicapped candidates , displaced by schemes, 
Rural Candidates and Kannada Medium candidates are not available to the extent of the percentage , the unfilled vacancies shall be 
filled up by such categories bymen candidates and other candidates belonging to the same category respectively . 

SCALE OF PAY 


a) Stenographer: 7275 - 175 -7800 -200 -8600 - 225 -9500 -250 - 10500 -300 -12300 - 350 -13350 


METHOD OF RECRUITMENT 


Selection of candidates shall be made in accordance with the provisions contemplated in the Karnataka Sub ordinate court 
(Ministerial and other post) (Recruitment) (Amendment) Rules, 2007 . 


Tests will be conducted for the post of Stenographers . The Candidates will have to appear before THE PRINCIPAL DISTRICT 
& SESSIONS JUDGE BIDAR in the premises of District Court Bidar on their own costs as and when called for the purpose . 


PROBATION : 


Candidates will be appointed on probation for a period of two years as per the provisions of K .C . S .( Probation) Rules , 1977 and 
during such period the candidates shall pass Kannada Language Examination and Departmental Examination as prescribed for 
the post under the provisions of K .C .S . (Kannada Language Examination ) Rules, 1974 


GENERAL INSTRUCTIONS : 


1) 


Candidates should submit their Typed /computerized applications (only in one set) in prescribed form affixing recent passport 
size photograph , along with the copies of Testimonials / Certificates duly attested by the candidate themselves in support of age, 
qualification and caste issued by the competent authority , so as to reach the undersigned either by post or in person on or before 
31 - 12 -2011 till 4 - 30 p .m ., which is the last date fixed for the receipt of the applications. If, the last date happens to be a General 
Holiday, the next working day will be the last date for receipt of applications. The applications which are incomplete and defective 
will liable to be rejected . 


2 ) 


The candidate should submit their applications super – scribing on envelope in Block Letters as “APPLICATION FOR THE POST 
OF STENOGRAPHER ” as the case may be . The applications received after due date will not be entertained and will liable to be 


rejected . 


3) 


In - service candidates shall submit their applications through proper channel. 


4 ) 


A se 


A self addressed envelope duly stamped with 6 /- postal stamps should invariably be enclosed with the application , failing which 
the application will be rejected . 


5 ) 


The candidates if called for interview should attend the same at their own expenses. 


6 ) 


The candidates who attempt to obtain extraneous support for his / her candidature shall not be eligible for selection . 


7 ) 


Applications in the prescribed proforma should be filled in by the candidates in their own hand writing and must be accompanied by 
the following : 


a ) 


Copies ofmarks card attested by the candidates . 


b ) 


Copy of SSLC Marks card / Transfer Certificate in support of age proof attested by the candidates . 
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c ) 


Three certificate of Good Character, one from the Principal of the College / Head Master or Institution which he / she had last 
attended and two from respectable person unconnected with his / her testifying to his /her character. 


d) 


Candidates claiming the benefit of reservation under SC /ST/Category-1/ 11-A/II-B / III-A/ III-B shall produce a certificate in the 
form prescribed by the Government issued by the competent authority. 


Persons claiming the benefit of reservation under quota for ex -servicemen , physically handicapped , displaced by schemes , 
rural quota and Kannada Medium quota shall produce certificates issued by competent authority . 


f) 


One pass port size photo of candidate shall be affixed on the application form with self attestation . 


g) Citizenship certificate (where the candidate is not a citizen of India by birth ) issued by the DC / District Magistrate of the District 

in which the candidate is residing . 

If any candidate does not get intimation for the interview , it may be presumed that he / she is not eligible for the interview . No 
correspondence will be entertained thereafter with the candidates who have not been called for the interview . 


Dr. Shashikala M . A ., 
PRL . DISTRICT & SESSIONS JUDGE 


BIDAR 


PLACE : BIDAR 
DATE : 08 /11/ 11 


APPLICATION - FORM 


APPLICATION FOR THE POST OF 


To , 


Recent pass port 

size photograph 
with self attestation 


The Principal District & Sessions Judge, 


( Appointing Authority ) 


BIDAR - 585401. 


Respected Sir/Madam , 


APPLICAION FOR THE POST OF 

as per the Hon ble Prl. District & Sessions 
Judge Court Bidar Notification No. ADM /DRC /136 / 2011 DATED 09TH November, 2011 affixed on the Notice Board . 


1 


a) Name of the applicant ( in Block letters ) 


b ) Name of the father/husband 


c ) Postal Address 


a) 


Date of Birth and age 


( on the last date fixed for receipt of the applicant 


b ) Village / Town 


c ) Taluka 


d ) District 


e ) State 


3059 
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3. 


Male / Female 


Religion , Caste and Community 


Whether Citizen of India by birth , if not what is 
his /her nationality , furnish particulars , and enclosed 
relevant certificate 


6 


a ) 


Marital status ( ifmarried whether he /she has 
more than one wife/husband living 


b ) 


Are you a widow ? 


Post applied under which category (mention 
specifically against the following items) 


a ) 
b ) 


Physically Handicapped 
Ex. Service man 


c ) 


Belongs to SC /ST/GM /Category 
1, 1l(a ),(((b ),I||(a ) and Ill(b ) 


Details of educational institutions attended : 


S 


। 


Name of the Institution and address 


Date of Entry 


Date of leaving 


no . 


Details of Educational qualification acquired : 


Examination passed 


Maximum marks 


Marks 


Percentage of marks 


obtained 


Any other information regarding 
other Technical qualification i.e . 
Computer Knowledge etc., if 


any 


Have you any time been 
prosecuted , if so give details 


List of documents annexed to 
the application 
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gosa 


I the above named applicant, do hereby declare that the particulars furnished by me as shown above are true and correct to the 
best ofmyknowledge and belief, if any of the information above furnished is found to be false or untrue , I forego my candidature /claims. 


Place : 


Date : 


SIGNATURE OF THE APPLICANT 


Note : a) A self addressed envelope duly stamped worth of 7.6/- be enclosed. 

b ) Strike offwhich ever is not applicable . 


PR - 352 


Sub: 


PRL. DISTRICT & SESSIONS COURT, BIDAR 
No. Adm / DRC /150 /2011, BIDAR DATED : 28th November 2011 

NOTIFICATION 
Recruitment to the Post of 02- Typist, 03 – Typist copyist, 04 – Process Servers, 01 - Driver 05 - Peons in the 
Judicial Department of Bidar Unit - reg . 
1. Hon ble High Court of Karnataka Bangalore letter No . LCA II 54 /2011, dated 01-10- 2011, permitting to fill up of the 
posts of Typist, Typist-Copyist, Process Server, Driver and Peon as sanctioned under Govt. Order No.G .O . No .LAW 
186 LAC 2011, Bangalore , dated :21-09- 2011 . 


Ref:- 


Last date for receipt of application : 


31 -01- 2012 


Application should be addressed to : 
THE PRL . DISTRICT & SESSIONS JUDGE, COURT COMPLEX BIDAR . 


APPLICATIONS in the prescribed form annexed herewith are invited from the candidates who are qualified on the last date 
fixed for receipt of applications for the post of Typist , Typist Copyist, Procss Server, Driver and Peons, in the Judicial Department of 
Bidar Unit. 

The Candidates who are qualified under the Provisions of Karnataka Sub -Ordinate Courts (Ministerial and others posts ) 
(Recruitment) Rules 1982 as amended by the rules 2007 read with General Recruitment Rules 1977 and other rules stipulated in that 
behalf shall be eligible for appointment to the posts noted below : 


Total No . 


Reserved for 


Sl. No. Name of the 

Posts 


GM 


GM 


| SC 


Classification . 
Cat-I II-A 


ST 


II-B 


III-A 


III-B 


Vacancies 


01 


Typists 


Female 


01 


Rural 


01 


- - 


- - 


KM 
PDP 


P . H . 


Total 
Female 
Rural 


01 
01 
- 


- 
-- 
01 


- 
-- 


01 
-- 


-- 
-- 


-- 
-- 


-- 
-- 


-- 
L 


03 


03 


Typist 
Copyist 


KM 
PDP 


- 


- 


Others 


P . H . 


Total 


9058 
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04 


Ex.MP 


-- 


01 


Process 
Server 


1 01 


Female 
Rural 


| 01 


01 


01 


-- 


-- 


01 


Total 
Female 


02 
01 


05 


Driver 


01 


Total 


01 


Rural 


05 


Peons 


Peons 


01 
01 


05 


Female 


PDP 


P . H . 


Others. 


Total 


02 


QUALIFICATION PRESCRIBED FOR THE POSTS : 
TYPIST : 
a ) Must have passed the S . S .L.C . Examination or equivalent qualification . 
b ) Must have passed Senior Type Writing examinations both in Kannada Language and English Language conducted by the 

Department of Public Instructions or possesses equivalent qualification . 
TYPIST COPYIST: 
a ) Musthave passed the S . S .L.C . Examination or equivalent qualification . 
b ) Must have passed Junior Type Writing both in Kannada Language and English Language conducted by the Department of Public 

Instructions or possesses equivalent qualification . 
PROCESS SERVER : 
a ) Must have passed the S .S .L . C . Examination or equivalent qualification . 
b ) Must be able to read and write in Kannada 
c ) Preference will be given to the candidates possessing Driving Licence 
PEON : 
a ) Must have passed the VII Standard Examination . The self attested copy of VII marks card must be enclosed . 
b ) Must be able to read and write in Kannada 
DRIVER : 
a ) Must have passed the S . S .L .C . Examination or equivalent qualification . 
b ) Must be holding of current heavy vehicles driving licence . 
AGE LIMIT : 
a ) On the last date fixed for the receipt of applications . The candidate must have attained the age of 18 years and must not have 

attained more than the age of : 
i) 40 years in the case of SC /ST and Category No . 1 
ii) 38 years in the case of IIA / IIB /IIIA and IIIB 

iii) 35 years in the case of others . 
b ) Relaxation of age is permissible as per K .C .S . (General Recruitment) Rules , 1977 . 

i) Ten years relaxation for Physically handicapped persons and widows 
ii) In case of Ex - Military Person , maximum age limit plus three years plus the number of years of service rendered by the 
candidates in Armed Force of the Union 
Candidates claiming the benefit of reservation under the reservation categories should furnish the certificate /s in the prescribed 
form . Such certificate /s should have been issued by the competent authority . The candidates should note that if on verification the 
certificate is found to be false , the candidates who made such false certificate will be prosecuted in accordance with relevant 
provisions of Indian Penal Code and such candidate will also forfeit his claim for selection . 
Physical Handicapped : Eligible candidates with blindness or low vision can apply and if such eligible candidate with said defect is 
not available then the unfilled vacancy shall be filled up by other physical handicapped candidate . 
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If sufficient number of eligible candidates in Women , Ex -Servicemen , Physically handicapped candidates , displaced by schemes, 
Rural Candidates and Kannada Medium candidates are not available to the extent of the percentage, the unfilled vacancies shall be 

filled up by such categories bymen candidates and other candidates belonging to the same category respectively . 
SCALE OF PAY 
a ) Typist 

: 5800 - 10500 
b ) Typist Copyist 

: 5800 - 10500 
c ) Process Server 

: 5500 -9500 
d ) Peon 

: 4800 - 7275 
e ) Driver 

: 5800 - 10500 
METHOD OF RECRUITMENT: 
1. Selection of candidates shall be made in accordance with the provisions contemplated in the Karnataka Sub ordinate court 
(Ministerial and other post ) (Recruitment) (Amendment) Rules , 2007 r/w KCS general recruitment Rules 1977 and other relevant Govt . 
Orders and rules amended from time to time. 
2. Tests will be conducted for the post of Typists/ Typist- Copyists / Process Servers /Peons. The Candidates will have to appear before 
THE PRINCIPAL DISTRICT & SESSIONS JUDGE BIDAR in the premises of District Court Bidar on their own costs as and when called 
for the said purpose . 
PROBATION : 
Candidates will be appointed on probation for a period of two years as per the provisions of K .C .S .(Probation ) Rules, 1977 and during 
such period the candidates shall pass Kannada Language Examination and Departmental Examination as prescribed for the post under 
the provisions of K .C .S .(Kannada Language Examination ) Rules , 1974 
GENERAL INSTRUCTIONS : 
1 ) Candidates should submit their Typed / Computerised applications (only in one set) in prescribed form affixing recent passport size 

photograph , along with the copies of Testimonials / Certificates duly attested by the candidate themselves in support of age, 
qualification and caste issued by the competent authority, so as to reach the undersigned either by post or in person on or before 
31 -01-2012 till 4 - 30 p .m ., which is the last date fixed for the receipt of the applications. If, the last date happens to be a General 
Holiday , the next working day will be the last date for receipt of applications. The applications , which are incomplete and defective 
will and which are received after the last date will not considered and will be liable to be rejected . 
The candidate should submit their applications super – scribing on envelope in Block Letters as “ APPLICATION FOR THE POST 
OF TYPIST / TYPIST COPYIST / PROCESS SERVERS / DRIVER /PEON ” as the case may be . The applications received after due 

date will not be entertained and will liable to be rejected . 
3 ) In - service candidates shall submit their applications through proper channel. 
4 ) A self addressed envelope duly stamped with * 6 /- postal stamps should invariably be enclosed with the application , failing which 

the application will be rejected . 
5 ) The candidates if called for interview should attend the same at their own expenses. 
6 ) The candidates who attempt to obtain extraneous support for his / her candidature shall not be eligible for selection . 
7 ) Applications in the prescribed proforma should be filled in by the candidates in their own hand writing and must be accompanied by 

the following: 
a ) Copies ofmarks card attested by the candidates . 
b ) Copy of SSLCNIIMarks card / Transfer Certificate in support of age proof attested by the candidates. 
c ) Three certificate ofGood Character, one from the Principal of the College / Head Master or Institution which he / she had last 

attended and two from respectable person un connected with his / her testifying to his / her character . 
Candidates claiming the benefit of reservation under SC /ST/Category-1/ 11 -A / II- B / III- A /III-B shall produce a certificate in the 
form prescribed by the Government issued by the competent authority. 
Persons claiming the benefit of reservation under quota for ex -servicemen , physically handicapped , displaced by schemes, 

rural quota and Kannada Medium quota shall produce certificates issued by competent authority . 
f) One pass port size photo of candidate shall be affixed on the application form with self attestation . 
g ) Citizenship certificate (where the candidate is not a citizen of India by birth ) issued by the DC / District Magistrate of the District 

in which the candidate is residing . 
If any candidate does not get intimation for the interview , it may be presumed that he / she is not eligible for the interview . No 
correspondence will be entertained thereafter with the candidates who have not been called for the interview . 


2 ) 


PLACE : BIDAR 
DATE : 


Dr. SHASHIKALA M . A . 
PRL. DISTRICT & SESSIONS JUDGE , BIDAR 
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APPLICATION - FORM 
APPLICATION FOR THE POST OF 

Recent pass port 
To , 

size photograph 
The Principal District & Sessions Judge , 

with self attestation 
( Appointing Authority ) 
BIDAR - 585401. 
Respected Sir /Madam , 
APPLICAION FOR THE POST OF 

as per the Hon ble Prl. District & Sessions 
Judge Court Bidar Notification No . ADM /DRC /150 /2011 DATED 11TH November, 2011 affixed on the Notice Board . 

a ) Name of the applicant ( in Block letters ) 
b ) Name of the father/husband 
c ) Postal Address 
b ) Date of Birth and age 
( on the last date fixed for receipt of the applicant 
b ) Village / Town 
c ) Taluka 
d ) District 
e ) State 
Male /Female 
Religion , Caste and Community 
Whether Citizen of India by birth , if not what is 
his/her nationality , furnish particulars , and enclosed 
relevant certificate 
c ) Marital status ( if married whether he/she has 

more than one wife /husband living 
d ) Are you a widow ? 
Post applied under which category (mention 
specifically against the following items) 
d ) Physically Handicapped 
e ) Ex . Service man 
f) Belongs to SC /ST/GM /Category 

1,11(a ),( ((b ), [11( a ) and Ill (b ) 
Details of educational institutions attended : 
Name of the Institution and address 

Date of Entry 

Date of leaving 


no . 


| Details of Educational qualification acquired : 
Examination passed 

Maximum marks 


Marks 
obtained 


Percentage of marks 


Any other information regarding 
other Technical qualification i. e . 
Computer Knowledge etc ., if 
any 
Have you any time been 
prosecuted , if so give details 
List of documents annexed to 
the application 
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I the above named applicant, do hereby declare that the particulars furnished by me as shown above are true and correct to the 
best ofmy knowledge and belief, if any of the information above furnished is found to be false or untrue , I forego my candidature /claims. 


SIGNATURE OF THE APPLICANT 


Place : 
Date : 
Note : a ) A self addressed envelope duly stamped worth of 7.6 /- be enclosed . 

b ) Strike off which ever is not applicable . 
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